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แบบค ำขอถอนควำมยินยอม 
 

ในฐานะที่ ท่ าน เ ป็ น เ จ้า ขอ งข้อมูล ส่ ว นบุคคล  ท่ านจึ งมี สิ ท ธิ ถอนความยิ นยอมซึ่ ง ไ ด้ใ ห้ ไ ว้ กั บ
บริษัท………................................................. (“บริษัทฯ” หรือ “เรา”) ในการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วน
บุคคลเมื่อใดก็ได ้ภายใตพ้ระราชบญัญัติคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล พ.ศ.2562 (พ.ร.บ. คุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคลฯ) ท่าน
สามารถใชส้ิทธิไดโ้ดยการกรอกรายละเอียดในค าขอนี ้และท าเครื่องหมาย “X” ในช่องว่าง และยื่นค าขอนีด้ว้ยตนเองหรือ
โดยการมอบอ านาจมายงับรษิัท และ/หรือ โดยทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส ์(Email)  

รำยละเอียดผู้ย่ืนค ำร้องขอ  

ชื่อ-นามสกลุ : 
 

 

หมายเลขโทรศพัทต์ิดต่อ : 
 

 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส ์(Email) : 
 

 

ที่อยู่เพ่ือการติดต่อ : 
 

 

 
 ท่านเป็นเจา้ของขอ้มลูหรือไม่  
  ผูย้ื่นค ารอ้งเป็นบคุคลเดียวกบัเจา้ของขอ้มลู 
 
เอกสารพิสจูนต์วัตน และ/หรือ พิสจูนถ่ิ์นที่อยู่ (อย่างนอ้ยอย่างใดอย่างหน่ึงดงันี)้  
  ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน (กรณีสญัชาติไทย)  

  ส าเนา Passport (กรณีต่างชาติ)  

  ส าเนาทะเบียนบา้น  

  ใบเสรจ็ช าระค่าน า้/ค่าไฟ  

  ใบเสรจ็ช าระค่าบตัรเครดิต (ยอ้นหลงัไม่เกิน 3 เดือน)  

  อื่นๆ (ถา้ม)ี  
  ผูย้ื่นค ารอ้งเป็นตวัแทนของเจา้ของขอ้มลู  
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รำยละเอียดเจ้ำของขอ้มูล 

ชื่อ-นามสกลุ : 
 

 

หมายเลขโทรศพัทต์ิดต่อ : 
 

 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส ์(Email) : 
 

 

ที่อยู่เพ่ือการติดต่อ : 
 

 

 

ทัง้นี ้ขา้พเจา้ไดแ้นบเอกสารดงัต่อไปนี ้ เพ่ือการตรวจสอบอ านาจ ตวัตน และถ่ินที่อยู่ของผูย้ื่นค ารอ้งและเจา้ของขอ้มูล 
เพ่ือใหเ้ราสามารถด าเนินการตามสิทธิที่รอ้งขอไดอ้ย่างถกูตอ้ง  
เอกสารพิสจูนอ์ านาจด าเนินการแทน  
  หนงัสือมอบอ านาจ*  
 

เอกสารพิสจูนต์วัตน และ/หรือ พิสจูนถ่ิ์นที่อยู่ (อย่างนอ้ยอย่างใดอย่างหน่ึงดงันี)้  
  ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชนของท่านและเจา้ของขอ้มลู (กรณีสญัชาติไทย)  

  ส าเนา Passport ของท่านและเจา้ของขอ้มลู (กรณีต่างชาติ)  

  ส าเนาทะเบียนบา้นของเจา้ของขอ้มลู  

  ใบเสรจ็ช าระค่าน า้/ค่าไฟของเจา้ของขอ้มลู  

  ใบเสรจ็ช าระค่าบตัรเครดิต (ยอ้นหลงัไม่เกิน 3 เดือน) ของเจา้ของขอ้มลู  

  อื่นๆ (ถา้ม)ี  
 
*หนงัสือมอบอ านาจตอ้งมีลกัษณะดงันี ้ 
1. เนือ้ความอย่างนอ้ยระบ ุ“ใหอ้ านาจผูย้ื่นค ารอ้งในการด าเนินการติดต่อรอ้งขอใหผู้ค้วบคมุขอ้มลูด าเนินการอนญุาตใหเ้ขา้ถึง
ขอ้มลูสว่นบคุคลหรือท าส าเนาขอ้มลูสว่นบคุคล เปิดเผยการไดม้าซึ่งขอ้มลูสว่นบคุคลที่เจา้ของขอ้มลูสว่นบคุคลผูม้อบอ านาจไม่ได้
ใหค้วามยินยอม/ ...(หรือสทิธิอื่นๆโปรดระบ)ุ....รวมถึงด าเนินการที่เก่ียวขอ้งจนเสรจ็การ”  
2. มีการลงนามโดยผูม้อบอ านาจอย่างชดัเจน  
3. ลงวนัที่ก่อนวนัที่ยื่นค ารอ้งขอ  

เราขอสงวนสิทธิในการสอบถามขอ้มลู หรือเรียกเอกสารเพิ่มเติมจากผูย้ื่นค ารอ้ง หากขอ้มลูที่ไดร้บัไม่สามารถแสดงใหเ้ห็นอย่าง
ชัดเจนไดว้่าผูย้ื่นค ารอ้งเป็นเจา้ของขอ้มลูหรือมีอ านาจในการยื่นค ารอ้งขอดงักล่าว เราขอสงวนสิทธิในการปฏิเสธค ารอ้งขอของ
ท่าน 
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กำรแจ้งถอนควำมยินยอม 

ข้าพเจ้า ……………………………………………….(โปรดระบุชื่อ – นามสกุลของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล) ขอถอน
ความยินยอมท่ีไดใ้หไ้วก้บับรษิัทฯ และขอใหร้ะงบัการเก็บรวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลของขา้พเจา้ ดงัต่อไปนี ้ 
  ขอ้มลูสว่นบคุคลทัง้หมดที่อาศยัฐานความยินยอมในการเก็บรวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคล  
  เฉพาะขอ้มลูสว่นบคุคลที่อาศยัฐานความยินยอม ดงัต่อไปนี ้(โปรดระบ)ุ  
__________________________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________________ 
ส าหรบัวตัถปุระสงคด์งัตอ่ไปนี ้ 
  วตัถปุระสงคท์ัง้หมดที่อาศยัฐานความยินยอมในการเก็บรวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคล  
  เฉพาะวตัถปุระสงค ์ดงัต่อไปนี ้(โปรดระบ)ุ  
__________________________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________________________ 

ขา้พเจา้เขา้ใจและยอมรบัว่า การถอนความยินยอมของขา้พเจา้จะทาใหข้า้พเจา้ไม่สามารถใชง้าน  ไดร้บัสินคา้
หรือบรกิาร ไดร้บัขอ้มลูข่าวสาร ไดร้บัการเสนอสินคา้ บรกิาร หรือผลิตภณัฑต์่างๆ หรือไม่สามารถใชส้ิทธิ หรือไม่มีสิทธิใน
ประการใดๆที่เก่ียวขอ้งกับการใชข้อ้มูลที่ขา้พเจา้ขอถอนความยินยอม  (แลว้แต่กรณี) จากบริษัทฯ จนกว่าขา้พเจา้จะให้
ความยินยอมอีกครัง้ 

ข้อสงวนสิทธิของผูค้วบคุมข้อมลู  
1. ท่านตอ้งแสดงใหเ้ห็นอย่างชดัเจนไดว้่าผูย้ื่นค ารอ้งเป็นเจา้ของขอ้มลูหรือมีอ านาจในการยื่นค ารอ้งขอดงักล่าว 

หากท่านไม่สามารถแสดงใหเ้ห็นไดด้งักล่าว บริษัทฯ อาจไม่สามารถใหค้วามช่วยเหลือแก่ท่านตามค าขอของท่านไดห้รือ
อาจตอ้งปฏิเสธค ารอ้งขอของท่าน  

2. ท่านตอ้งระบุรายละเอียดขอ้มูลส่วนบุคคลที่ท่านประสงคจ์ะใชส้ิทธิของท่านโดยชัดเจนและเพียงพอ  เพ่ือให้
บรษิัทฯ ใชป้ระกอบการด าเนินการตามค าขอของท่านได ้หากท่านไม่ใหร้ายละเอียดตามสมควรที่เพียงพอ บรษิัทฯ อาจไม่
สามารถใหค้วามช่วยเหลือแก่ท่านตามค าขอของท่านได ้ 

3. บริษัทฯ อาจขอเอกสารเพ่ิมเติมจากท่าน หากบริษัทฯเห็นว่าจ าเป็นต่อการพิจารณาในการใชส้ิทธิต่างๆของ
ท่าน  

4. เมื่อท่านแจ้งถอนความยินยอม บริษัทฯ จะระงับการเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลตาม
วตัถปุระสงคท์ี่อาศยัฐานความยินยอมของท่านในการประมวลผล และจะแจง้ใหต้วัแทน และ/หรือผูป้ระมวลผลขอ้มลูส่วน
บุคคลของกลุ่มบริษัทฯ ระงบัการด าเนินการดงักลา่วเช่นเดียวกนั ทัง้นี ้ภายใต ้บทบญัญัติของ พ.ร.บ. คุม้ครองขอ้มลูสว่น
บคุคลฯ  
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5. การถอนความยินยอมไม่ส่งผลกระทบต่อการเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านที่ไดด้า
เนินการไปแลว้บนฐานความยินยอมนัน้  

6. บริษัทฯ จะใชข้อ้มลูส่วนบุคคลซึ่งท่านไดใ้หไ้วใ้นแบบค าขอนีเ้พ่ือพิจารณาการด าเนินการตามค าขอของท่าน 
โดยอาจมีการเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลดงักล่าวภายต่อบรษิัทภายในเครือ/ภายในกลุม่ หรือต่อผูร้บัจา้ง หรือต่อผูใ้หบ้ริการ
ของบรษิัทฯ หรือ บรษิัทในเครือ/บรษิัทในกลุม่ ทัง้นี ้เพ่ือการด าเนินการตามวตัถปุระสงคต์ามคาขอของท่าน  

7. นอกจากกรณีตามขอ้ 1-6 ขา้งตน้ บรษิัทฯ ขอสงวนสิทธิในการปฏิเสธค าขอของท่าน หากเป็นกรณีดงัต่อไปนี ้ 

• ค ารอ้งขอดงักล่าวไม่สมเหตุสมผล อาทิ กรณีที่ผูร้อ้งขอไม่มีสิทธิในการขอเขา้ถึงขอ้มลูส่วนบุคคล หรือไม่มี
ขอ้มลูสว่นบคุคลนัน้อยู่ที่เรา เป็นตน้  

• ค ารอ้งขอดงักล่าวเป็นค ารอ้งขอฟุ่ มเฟือย อาทิ เป็นค ารอ้งขอที่มีลกัษณะเดียวกนั หรือมีเนือ้หาเดียวกนัซ า้ๆ
โดยไม่มีเหตผุลอนัควร  

• การเก็บรกัษาขอ้มลูสว่นบคุคลนัน้เป็นไปเพ่ือการก่อตัง้สิทธิเรียกรอ้งตามกฎหมาย การปฏิบตัิตามหรือการใช้
สิทธิเรียกรอ้งตามกฎหมาย หรือการยกขึน้ต่อสูส้ิทธิเรียกรอ้งตามกฎหมายหรือเพ่ือปฏิบตัิตามกฎหมาย  

8. ในกรณีที่บริษัทฯ  ปฏิเสธไม่ด  าเนินการตามค าร้องขอของท่าน  ท่านสามารถร้องเรียนต่อส านักงาน
คณะกรรมการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลไดต้่อไป  

9. โดยปกติท่านจะไม่เสียค่าใชจ้่ายในการด าเนินการตามค ารอ้งขอของท่าน อย่างไรก็ดี หากปรากฎอย่างชดัเจน
ว่าค ารอ้งขอของท่านเป็นค ารอ้งขอที่ไม่สมเหตผุล หรือค ารอ้งขอฟุ่ มเฟือย เราอาจคิดค่าใชจ้่ายในการด าเนินการตามสิทธิ
แก่ท่านตามสมควร  

เมื่อพิจารณาเหตุผลในการรอ้งขอตามสิทธิของท่านเรียบรอ้ยแล้ว  เราจะแจ้งผลในการพิจารณาให้ท่านทราบและ
ด าเนินการที่เก่ียวขอ้งภายใน 30 วนันบัแต่วนัท่ีไดร้บัค  ารอ้งขอ  

กำรรับทรำบและยินยอม  

ท่านไดอ้่านและเขา้ใจเนือ้หาของค ารอ้งขอฉบบันีอ้ย่างละเอียดแลว้ และยืนยนัว่าขอ้มลูต่างๆที่ไดแ้จง้ใหแ้ก่บริษัทฯ ทราบ
นัน้เป็นความจริง ถูกตอ้ง ท่านเขา้ใจดีว่าการตรวจสอบเพ่ือยืนยนัอ านาจ ตวัตน และถ่ินที่อยู่นัน้เป็นการจ าเป็นอย่างยิ่ง
เพ่ือพิจารณาด าเนินการตามสิทธิที่ท่านรอ้งขอ หากท่านใหข้อ้มลูที่ผิดพลาดดว้ยเจตนาทุจริตท่านอาจถกูด าเนินคดีตาม
กฎหมายได ้และบริษัทฯอาจขอขอ้มูลเพ่ิมเติมจากท่านเพ่ือการตรวจสอบดงักล่าว  เพ่ือใหก้ารด าเนินการตามค ารอ้งขอ
ของท่านเป็นไปอย่างถกูตอ้งครบถว้นต่อไป  

ในการนีท้่านจึงไดล้งนามไว ้เพ่ือเป็นหลกัฐาน  
 
ลายมือชื่อของผูข้อใชส้ิทธิ:  

 
 
…………………………………………………….  

ชื่อ-นามสกลุ (ตวับรรจง):  (……………………………………………………)  
วนัท่ี:  ……………………………………………………..  
 


