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หนังสือแจ้งนโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลส าหรับผู้เข้าร่วมกิจกรรม หรือผู้เข้ามาติดต่อ 
(Privacy Notice for Event Participants or Visitors) 

 
บรษิัท แม็ทช่ิง แม็กซิไมซ ์โซลชูั่น จ ำกดั (มหำชน) และบรษิัทฯในกลุม่ตำมเอกสำรแนบทำ้ยนี ้(รวมเรียกว่ำ “กลุม่

บริษัทฯ”) ใหค้  ำมั่นในกำรคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคลของผูเ้ขำ้รว่มกิจกรรม  หรือผูเ้ขำ้มำติดต่อ (รวมเรียกว่ำ “ท่ำน”) ตำมที่
พระรำชบญัญตัิกำรคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล พ.ศ.2562 

ตำมหนังสือแจง้นโยบำยกำรคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลฉบับนี ้ กลุ่มบริษัทฯมีสถำนะเป็น “ผูค้วบคุมขอ้มูลส่วน
บคุคล (Data Controller)” ตำมพระรำชบญัญตัิคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล พ.ศ.2562 ซึ่งมีกำรเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผย
ขอ้มลูส่วนบุคคลของท่ำน เพ่ือเป็นกำรปฏิบตัิตำมหนำ้ที่ในกำรแจง้ใหเ้จำ้ของขอ้มลูส่วนบุคคลทรำบถึงวตัถปุระสงคข์อง
กำรเก็บรวบรวมขอ้มลูสว่นบคุคลตำมฐำนทำงกฎหมำย (Lawful Basis) ระยะเวลำกำรเก็บรวบรวมขอ้มลูสว่นบุคคล กำร
เปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคล ขอ้มลูเก่ียวกบัตวัผูค้วบคมุขอ้มลูส่วนบุคคล และสิทธิของเจำ้ของขอ้มลูส่วนบุคคล ตำมมำตรำ 
23 ของพระรำชบญัญตัิคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล พ.ศ.2562 กลุม่บรษิัทฯจึงไดอ้อกหนงัสือแจง้นโยบำยกำรคุม้ครองขอ้มลู
ส่วนบุคคลส ำหรบัผูเ้ขำ้รว่มกิจกรรมหรือผูเ้ขำ้มำติดต่อฉบบันี ้ ซึ่งจะอธิบำยถึงลกัษณะและเหตผุลของกำรเก็บรวบรวม ใช ้
และเปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลของท่ำน 

หนงัสือแจง้นโยบำยกำรคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคลฉบบันี ้ ซึ่งเป็นกำรปฏิบตัิตำมมำตรำ 23 แห่งพระรำชบัญญัติ
คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล ประกำศโดยบริษัท แม็ทชิ่ง แม็กซิไมซ ์โซลูชั่น จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทฯที่มีรำยชื่อปรำกฎ
ตำมเอกสำรแนบทำ้ยนี ้เวน้แต่บรษิัทฯที่ไดม้ีกำรแจง้นโยบำยกำรคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล ตำมมำตรำ 23 ดงักลำ่วไวเ้ป็น
กำรเฉพำะของตน ใหก้ำรแจง้นโยบำยตำมมำตรำ 23 นีเ้ป็นไปตำมที่บรษิัทฯนัน้ไดป้ระกำศไว ้

กลุ่มบริษัทฯอำจจะด ำเนินกำรแกไ้ขปรบัปรุงเอกสำรฉบบันีต้ำมที่เห็นสมควรและจะด ำเนินกำรแจง้ใหท้่ำนทรำบ
ถึงกำรแกไ้ขเปลี่ยนแปลงดงักลำ่ว หนงัสือแจง้นโยบำยคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลฉบบันีม้ีผลใชบ้งัคบัทนัทีในวนัท่ีประกำศ 
 
1. ข้อมูลส่วนบุคคลทีก่ลุ่มบริษัทฯจะเก็บรวบรวม 
     ขอ้มลูส่วนบุคคล หมำยถึง ขอ้มลูเก่ียวกบับุคคลซึ่งท ำใหส้ำมำรถระบุตวับุคคลนัน้ไดไ้ม่ว่ำทำงตรงหรือทำงออ้ม แต่ไม่
รวมถึงขอ้มลูของผูถ้ึงแก่กรรมโดยเฉพำะ ซึ่งกลุม่บรษิัทฯด ำเนินกำรเก็บรวบรวมขอ้มลูสว่นบคุคลของท่ำนดงัต่อไปนี ้
1.1 ขอ้มลูสว่นบคุคล ไดแ้ก ่

(1) กรณีที่ท่ำนเขำ้รว่มกิจกรรมใดๆของกลุ่มบริษัทฯ ไม่ว่ำจะเป็นกิจกรรมที่จดัขึน้โดยกลุม่บริษัทฯ หรือจดัโดยบคุคล
ที่กลุ่มบริษัทฯว่ำจ้ำง หรือเป็นกิจกรรมที่กลุ่มบริษัทฯมีส่วนร่วมในกำรจัด เมื่อท่ำนเข้ำร่วมกิจกรรมของกลุ่ม   
บรษิัทฯ หรือเขำ้มำในพืน้ท่ีจดักิจกรรมของกลุม่บรษิัทฯ กลุม่บรษิัทฯจะจดัเก็บขอ้มลูสว่นบคุคลของท่ำน เช่น 
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(ก) ขอ้มลูส ำหรบักำรลงทะเบียน และกำรเขำ้รว่มกิจกรรม เช่น ชื่อ นำมสกลุ อำย ุที่อยู่ หมำยเลขโทรศพัท ์ที่อยู่
ของจดหมำยอิเล็กทรอนิกส ์แชทออนไลน ์โซเชียลมีเดีย 

(ข) ภำพและเสียง ทัง้ภำพนิ่ง และภำพเคลื่อนไหว ซึ่งบริษัทอำจบนัทึกในกำรจดักิจกรรมผ่ำนรูปถ่ำย และวิดีโอ 
ในสถำนท่ีจดักิจกรรมของกลุม่บรษิัทฯ 

(ค) กิจกรรมหรือเหตกุำรณท์ี่ท่ำนเคยเขำ้รว่มในอดีตหรือที่เคยลงทะเบียนไว ้
(ง) รำยละเอียดกำรช ำระเงินและธุรกรรมทำงกำรเงินของท่ำนที่เก่ียวขอ้งกบักิจกรรม 

(2) กรณีที่ท่ำนเขำ้มำติดต่อบรษิัทฯ หรือเขำ้มำติดต่อบรเิวณพืน้ท่ีของกลุม่บรษิัทฯ กลุม่บรษิัทฯอำจจะเก็บขอ้มลูส่วน
บคุคลของท่ำน เช่น 
(ก) เมื่อท่ำนเข้ำในบริเวณพืน้ที่ของกลุ่มบริษัทฯที่มีกำรติดตั้งกลอ้งโทรทัศน์วงจรปิด  (“กลอ้ง CCTV”) กลุ่ม

บริษัทฯจะเก็บภำพจำกกลอ้ง CCTV ของกลุ่มบริษัทฯ ทัง้นี ้กลุ่มบริษัทฯไม่ไดเ้ก็บขอ้มลูเสียงผ่ำนทำงกลอ้ง 
CCTV โดยกลุ่มบริษัทฯจะติดป้ำยให้ทรำบว่ำมีกำรใชก้ลอ้ง CCTV ในบริเวณพืน้ที่ของกลุ่มบริษัทฯ (ใช้
เฉพำะกบับรษิัทฯในกลุม่ที่มีกำรติดตัง้กลอ้ง CCTV เท่ำนัน้) 

(ข) บันทึกของผูม้ำติดต่อ (visitor records) โดยกลุ่มบริษัทฯจะเก็บขอ้มูลส่วนบุคคล เช่น ชื่อนำมสกุล เบอร์
โทรศพัทอ์ีเมล ขอ้มลูตำมบตัรประจ ำตวัประชำชน หรือ หลกัฐำนอื่นท ำนองเดียวกนั หรือเมื่อท่ำนตอ้งกำร
เขำ้มำภำยในบรเิวณบรษิัทของกลุม่บรษิัทฯดว้ยยำนพำหนะ กลุม่บรษิัทฯจะเก็บหมำยเลขทะเบียนพำหนะ 

(ค)  เมื่อท่ำนใชบ้ริกำร Wi-Fi ของกลุ่มบริษัทฯอำจตอ้งมีกำรลงทะเบียนเพ่ือใชบ้ริกำร โดยขอ้มูลส่วนบุคคลที่
กลุ่มบริษัทฯเก็บรวบรวมเพ่ือด ำเนินกำรใหบ้ริกำร Wi-Fi แก่ท่ำน เช่น ชื่อนำมสกุล หมำยเลขโทรศพัท ์อีเมล 
ประวตัิกำรใชง้ำน เป็นตน้ 

1.2  ขอ้มลูสว่นบคุคลที่มีควำมอ่อนไหว (Sensitive Data) ไดแ้ก ่
(1) กรณีที่กลุม่บรษิัทฯมีควำมจ ำเป็นตอ้งเก็บรวบรวมและประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลที่มีควำมอ่อนไหว เพ่ือใชง้ำน

ตำมวตัถปุระสงค ์เช่น 
(ก) ในบำงกรณี กลุ่มบริษัทฯอำจเก็บขอ้มลูส่วนบุคคลที่มีควำมอ่อนไหวของท่ำน แมว้่ำกิจกรรม หรือกำรติดต่อ

นั้นไม่ไดเ้ก่ียวขอ้งกับขอ้มูลอ่อนไหวโดยตรง  เช่น กลุ่มบริษัทฯจ ำเป็นตอ้งใชบ้ัตรประชำชนของท่ำนซึ่งมี
ขอ้มลูศำสนำทัง้นีเ้พ่ือใชใ้นกำรยืนยนัตวัตนของท่ำน 

(ข) ขอ้มลูสขุภำพ เช่น ขอ้มลูกำรแพอ้ำหำร ขอ้มลูโรคประจ ำตวั เพ่ือใชใ้นกำรด ำเนินกิจกรรมต่ำงๆ 
(2) ในกรณีที่จ  ำเป็นกลุ่มบริษัทฯจะประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลที่มีควำมอ่อนไหวของท่ำนโดยไดร้บัควำมยินยอม

โดยชัดแจ้งจำกท่ำนหรือเพ่ือวัตถุประสงคอ์ื่นตำมที่กฎหมำยก ำหนดไวเ้ท่ำนั้น ทั้งนี  ้กลุ่มบริษัทฯจะใช้ควำม
พยำยำมอย่ำงดีที่สดุ ในกำรจดัใหม้ีมำตรกำรรกัษำควำมปลอดภยัที่เพียงพอเพ่ือปกป้องคุม้ครองขอ้มลูอ่อนไหว
ของท่ำน 
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2. วัตถุประสงคก์ารประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล 
2.1 เพ่ือใชใ้นกำรด ำเนินกำรตำมค ำขอของท่ำนก่อนเขำ้ท ำสญัญำ หรือเพ่ือปฏิบตัิตำมสญัญำซึ่งท่ำนเป็นคู่สญัญำกับ

กลุ่มบริษัทฯ เช่น เมื่อท่ำนเขำ้รว่มกิจกรรมของกลุ่มบริษัทฯ หรือเมื่อท่ำนเขำ้มำติดต่อกลุ่มบริษัทฯเพ่ือใหด้  ำเนินกำร
ใดๆ 

2.2 เพ่ือประโยชนโ์ดยชอบดว้ยกฎหมำยของกลุม่บรษิัทฯหรือของบคุคลอื่น เช่น 
(1) เพ่ือใหก้ลุม่บรษิัทฯบรหิำรจดักำร กำรวิเครำะหข์อ้มลูเพ่ือพฒันำและปรบัปรุง 
(2) เพ่ือวตัถปุระสงคใ์นกำรควบคมุกำรเขำ้ถึงพืน้ที่ของบริษัทฯ หรือที่บริษัทฯตัง้อยู่ เพ่ือประโยชนใ์นกำรรกัษำควำม

ปลอดภัย กำรป้องกันและกำรตรวจจับอำชญำกรรม เป็นหลักฐำนในกำรสืบสวนสอบสวน ทั้งกรณีมำตรกำร
ภำยในบรษิัทฯ และกำรด ำเนินกำรของหน่วยงำนรฐัหรือองคก์รอื่นๆท่ีเก่ียวขอ้งกบักระบวนกำรทำงกฎหมำย 

2.3 เพ่ือป้องกนัและระงบัอนัตรำยต่อชีวิตรำ่งกำย หรือสขุภำพของท่ำนหรือบุคคลอื่น เช่น กำรติดต่อในกรณีฉกุเฉินกำร
ควบคมุและปอ้งกนัโรคติดต่อ 

2.4 เพ่ือใหส้ำมำรถปฏิบตัิตำมกฎหมำย เช่น กำรปฏิบตัิตำมบทบญัญัติของกฎหมำย กฎระเบียบ และค ำสั่งของผูท้ี่มี
อ ำนำจตำมกฎหมำย 

2.5 เพ่ือกำรปฏิบตัิหนำ้ที่ในกำรด ำเนินภำรกิจเพื่อประโยชนส์ำธำรณะของกลุม่บรษิัทฯ หรือปฏิบตัิหนำ้ที่ในกำรใชอ้ ำนำจ
รฐัท่ีไดม้อบให ้

2.6 กรณีที่ท่ำนใหค้วำมยินยอมกลุ่มบริษัทฯจะประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลของท่ำน กลุ่มบริษัทฯจะแจง้ใหท้่ำนทรำบ
และขอควำมยินยอมจำกท่ำนเป็นครำวๆไป ทัง้นี ้ท่ำนสำมำรถศึกษำรำยละเอียดเก่ียวกับควำมยินยอมไดใ้นขอ้  4 
ของหนงัสือแจง้นโยบำยฉบบันี ้

3. การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงคก์ารใช้ข้อมูลส่วนบุคคล 
กลุ่มบริษัทฯจะใชข้อ้มูลส่วนบุคคลของท่ำนตำมวตัถุประสงคข์องกำรเก็บรวบรวมเท่ำนัน้  ในกรณีที่กลุ่มบริษัทฯมีควำม
จ ำเป็นท่ีจะตอ้งใชข้อ้มลูสว่นบุคคลของท่ำนเพ่ือวตัถปุระสงคอ์ื่น กลุม่บรษิัทฯจะด ำเนินกำรแจง้ใหท้่ำนทรำบโดยเรว็ 

4. การขอความยินยอมและผลกระทบทีเ่ป็นไปได้จากการถอนความยินยอม 
4.1 ในกรณีที่กลุ่มบริษัทฯเก็บรวบรวมและประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลโดยอำศยัควำมยินยอมของท่ำน ท่ำนมีสิทธิที่จะ

ถอนควำมยินยอมของท่ำนที่ใหไ้วก้บักลุม่บริษัทฯไดต้ลอดเวลำ ซึ่งกำรถอนควำมยินยอมนีจ้ะไม่สง่ผลกระทบต่อกำร
เก็บรวบรวมและประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลที่ท่ำนไดใ้หค้วำมยินยอมไปแลว้ 

4.2 หำกท่ำนถอนควำมยินยอมที่ไดใ้หไ้วก้ับกลุ่มบริษัทฯหรือปฏิเสธไม่ใหข้อ้มูลส่วนบุคคลของท่ำนบำงอย่ำงแก่กลุ่ม
บริษัทฯ อำจส่งผลใหก้ลุ่มบริษัทฯไม่สำมำรถด ำเนินกำรเพ่ือบรรลุวตัถปุระสงคบ์ำงส่วนหรือทัง้หมดตำมที่ระบุไวใ้น
หนงัสือแจง้นโยบำยฉบบันีไ้ด ้

4.3 หำกท่ำนมีอำยุไม่ครบ 20 ปีบริบูรณ์ ก่อนกำรใหค้วำมยินยอมโปรดแจง้รำยละเอียดผูใ้ชอ้  ำนำจปกครองให้กลุ่ม
บรษิัทฯทรำบเพ่ือใหก้ลุม่บรษิัทฯสำมำรถด ำเนินกำรขอควำมยินยอมจำกผูใ้ชอ้  ำนำจปกครองของท่ำนดว้ย 
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5. ข้อมูลส่วนบุคคลของท่านถูกเก็บรวบรวมอย่างไร 
กลุ่มบริษัทฯท ำกำรเก็บรวมรวมขอ้มลูส่วนบุคคลของท่ำน ผ่ำนกำรที่ท่ำนไดส้่งขอ้มลูส่วนบุคคลใหแ้ก่กลุ่มบริษัทฯในกำร
สมคัรเขำ้รว่มกิจกรรม หรือ ผ่ำนเว็บไซตห์รือสื่อสงัคมออนไลน์ หรือกำรติดต่อกนัผ่ำนทำงโทรศพัท์ หรือกำรเขำ้มำติดต่อ
กบักลุม่บรษิัทฯ โดยจะท ำกำรเก็บรวบรวมขอ้มลูเก่ียวกบักำรใชง้ำนเว็บไซตข์องท่ำนโดยอำศยั Cookies (โปรดด ูCookies 
Policy ของแต่ละบรษิัทฯที่ท่ำนเขำ้ใชง้ำนเว็บไซต)์ 

6. การเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านให้บุคคลอื่น 
6.1 กลุม่บรษิัทฯอำจท ำกำรเปิดเผยและแบ่งปันขอ้มลูสว่นบคุคลของท่ำนกบั 

(1) บรษิัทฯในกลุม่ตำมเอกสำรแนบทำ้ย 
(2) บุคคลและนิติบุคคลอื่นที่ไม่ไดเ้ป็นบริษัทฯในกลุ่มของกลุ่มบริษัทฯ (“บุคคลอื่น”) เพ่ือบรรลวุตัถปุระสงคก์ำรเก็บ

รวบรวมและประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลตำมที่ระบุไวใ้นหนังสือแจ้งนโยบำยฉบับนี ้ เช่น ผูใ้หบ้ริกำรจัดงำน 
Event ออแกไนซ ์ผูใ้หบ้ริกำรที่เก่ียวขอ้งผูใ้หบ้ริกำรทำงดำ้นเทคโนโลยี ผูใ้หบ้ริกำรจดัท ำ โปรแกรมและระบบไอที
ต่ำงๆ ผู้ตรวจสอบ หน่วยงำนของรัฐ และบุคคลที่จ  ำเป็นเพ่ือให้กลุ่มบริษัทฯสำมำรถด ำเนินกำรต่ำงๆ ตำม
วตัถปุระสงคก์ำรเก็บรวบรวมและประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลตำมท่ีระบไุวใ้นหนงัสือแจง้นโยบำยฉบบันี ้

6.2 กลุม่บรษิัทฯจะก ำหนดใหผู้ท้ี่ไดร้บัขอ้มลูมีมำตรกำรปกป้องขอ้มลูของท่ำนอย่ำงเหมำะสมและประมวลผลขอ้มลูส่วน
บคุคลดงักลำ่วเท่ำที่จ  ำเป็นเท่ำนัน้ และด ำเนินกำรเพ่ือปอ้งกนัไม่ใหใ้ชห้รือเปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลโดยมิชอบ 

7. การโอนข้อมูลส่วนบุคคลไปต่างประเทศ 
7.1 ในกรณีที่มีควำมจ ำเป็น กลุ่มบริษัทฯอำจจะท ำกำรโอนขอ้มูลส่วนบุคคลของท่ำนไปยงับริษัทย่อย กิจกำรหรือเครือ

ธุรกิจเดียวกันซึ่งตัง้อยู่ในต่ำงประเทศ ปรำกฎดงัรำยชื่อบริษัทฯในกลุ่ม ตำมเอกสำรแนบทำ้ย ในกรณีที่จ  ำเป็นเพ่ือ
กำรปฏิบตัิตำมสญัญำซึ่งท่ำนเป็นคู่สญัญำ หรือเป็นกำรกระท ำตำมสญัญำระหว่ำงกลุ่มบริษัทฯกับบุคคลหรือนิติ
บุคคลอื่นเพ่ือประโยชนข์องท่ำนหรือเพ่ือใชใ้นกำรด ำเนินกำรตำมค ำขอของท่ำนก่อนเขำ้ท ำสญัญำ หรือเพ่ือป้องกัน 
หรือระงบัอนัตรำยต่อชีวิต รำ่งกำย หรือสขุภำพของท่ำนหรือบุคคลอื่น เพ่ือปฏิบตัิตำมกฎหมำย หรือเป็นกำรจ ำเป็น
เพ่ือด ำเนินภำรกิจเพ่ือประโยชนส์ำธำรณะที่ส  ำคญั 

7.2 กลุ่มบริษัทฯอำจเก็บข้อมูลของท่ำนบนคอมพิวเตอรเ์ซิรฟ์เวอรห์รือคลำวดท์ี่ให้บริกำรโดยบุคคลอื่น  และอำจใช้
โปรแกรมหรือแอปพลิเคชันของบุคคลอื่นในรูปแบบของกำรให้บริกำรซอฟท์แวรส์  ำ เร็จรูปและรูปแบบของกำร
ใหบ้รกิำรแพลตฟอรม์ส ำเร็จรูปในกำรประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลของท่ำน แต่กลุม่บรษิัทฯจะไม่อนญุำตใหบุ้คคลที่
ไม่เก่ียวขอ้งสำมำรถเขำ้ถึงขอ้มูลส่วนบุคคลได้ และจะก ำหนดใหบุ้คคลอื่นเหล่ำนัน้ตอ้งมีมำตรกำรคุม้ครองควำม
มั่นคงปลอดภยัที่เหมำะสม 

7.3 เพ่ือคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลของท่ำนท่ีสง่ไปยงัต่ำงประเทศ กลุม่บรษิัทฯไดจ้ดัท ำนโยบำยในกำรคุม้ครองขอ้มลูส่วน
บุคคลเพ่ือกำรส่งหรือโอนขอ้มลูส่วนบุคคลไปยงัผูค้วบคมุขอ้มลูส่วนบุคคลหรือผูป้ระมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคลซึ่งอยู่
ต่ำงประเทศและอยู่ในเครือกิจกำร 
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8. การรักษาความปลอดภัยของข้อมูลส่วนบุคคล 
8.1 กลุ่มบริษัทฯมีมำตรกำรรกัษำควำมปลอดภัยทำงเทคนิคของขอ้มูลส่วนบุคคลของท่ำน  ที่ป้องกันมิใหข้อ้มูลส่วน

บคุคลที่ถกูเก็บรวบรวมสญูหำยโดยอบุตัิเหต ุหรือถกูเขำ้ถึง เปิดเผย หรือแกไ้ขเปลี่ยนแปลงโดยไม่ชอบมิชอบหรือโดย
ปรำศจำกอ ำนำจ 

8.2 กลุ่มบริษัทฯจัดใหม้ีมำตรกำรรกัษำควำมปลอดภัยที่เหมำะสม กำรเขำ้ถึงขอ้มูลส่วนบุคคลของท่ำนโดยพนักงำน 
ตวัแทนผูร้บัจำ้ง หรือบุคคลที่สำม จะเป็นไปโดยจ ำกดั กลุ่มบริษัทฯจะอนุญำตเฉพำะบุคคลที่มีควำมจ ำเป็นจะตอ้ง
เขำ้ถึงขอ้มลูสว่นบคุคลนัน้เพ่ือปฏิบตัิหนำ้ที่ของตน หำกมีกรณีที่บคุคลที่สำมท ำกำรประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลของ
ท่ำน จะเป็นกำรประมวลผลตำมค ำสั่งของกลุ่มบริษัทฯ และกลุ่มบริษัทฯจะก ำหนดใหบุ้คคลที่สำมดงักล่ำว มีหนำ้ที่
ในกำรคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลของท่ำน และปฏิบตัิตำมกฎหมำยคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลที่เก่ียวขอ้งดว้ย 

9. ระยะเวลาการเก็บข้อมูลส่วนบุคคล 
9.1 กลุ่มบริษัทฯจะเก็บขอ้มลูส่วนบุคคลของท่ำนในระยะเวลำที่จ  ำเป็นเพ่ือใหบ้รรลวุตัถปุระสงคต์ำมประเภทขอ้มลูสว่น

บุคคลแต่ละประเภท เวน้แต่กฎหมำยจะอนุญำตใหม้ีระยะเวลำกำรเก็บรกัษำที่นำนขึน้  ในกรณีที่ไม่สำมำรถระบุ
ระยะเวลำกำรเก็บรกัษำขอ้มลูสว่นบคุคลไดช้ดัเจน กลุม่บรษิัทฯจะเก็บรกัษำขอ้มลูไวต้ำมระยะเวลำที่อำจคำดหมำย
ไดต้ำมมำตรฐำนของกำรเก็บรวบรวม (เช่น อำยคุวำมตำมกฎหมำยทั่วไปสงูสดุ 10 ปี) 

9.2 กรณีกลอ้งโทรทศันว์งจรปิด กลุม่บรษิัทฯจะเก็บขอ้มลู 
(1) ในสถำนกำรณป์กติ ขอ้มลูสว่นบคุคลของท่ำนอำจถกูเก็บไวเ้ป็นเวลำสงูสดุไม่เกิน 60 วนั 
(2) ในกรณีจ ำเป็น เช่น กรณีที่จ  ำเป็นตอ้งใชเ้ป็นหลกัฐำนในกำรสืบสวน สอบสวน หรือกำรด ำเนินคดี หรือกรณีที่

เจำ้ของขอ้มลูส่วนบุคคลรอ้งขอขอ้มลูส่วนบุคคลอำจถูกเก็บรกัษำไวเ้กินกว่ำ  60 วนัและบริษัทจะด ำเนินกำรลบ
ขอ้มลูดงักลำ่วอย่ำงปลอดภยัเมื่อเสรจ็สิน้วตัถปุระสงคน์ัน้ๆแลว้ 

9.3 กลุม่บรษิัทฯจดัใหม้ีระบบกำรตรวจสอบเพ่ือด ำเนินกำรลบหรือท ำลำยขอ้มลูสว่นบคุคลเมื่อพน้ก ำหนดระยะเวลำกำร
เก็บรกัษำหรือที่ไม่เก่ียวขอ้งหรือเกินควำมจ ำเป็นตำมวัตถุประสงคใ์นกำรเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลนั้น  กลุ่ม
บรษิัทฯจดัใหม้ีระบบกำรตรวจสอบเพ่ือด ำเนินกำรลบ หรือท ำลำยขอ้มลูส่วนบคุคลเมื่อพน้ก ำหนดระยะเวลำกำรเก็บ
รกัษำหรือท่ีไม่เก่ียวขอ้ง หรือเกินควำมจ ำเป็นตำมวตัถปุระสงคใ์นกำรเก็บรวบรวมขอ้มลูสว่นบคุคลนัน้ 

9.4 กรณีที่กลุ่มบริษัทฯใชข้อ้มลูส่วนบุคคลของท่ำนโดยขอควำมยินยอมจำกท่ำน กลุ่มบริษัทฯจะประมวลผลขอ้มลูส่วน
บคุคลดงักลำ่วจนกว่ำท่ำนจะแจง้ขอยกเลิกควำมยินยอมและกลุม่บรษิัทฯด ำเนินกำรตำมค ำขอของท่ำนเสร็จสิน้แลว้ 
อย่ำงไรก็ดี กลุ่มบริษัทฯจะยงัเก็บขอ้มลูส่วนบุคคลของท่ำนเท่ำที่จ  ำเป็นส ำหรบับนัทึกเป็นประวตัิว่ำท่ำนเคยยกเลิก
ควำมยินยอม เพ่ือใหก้ลุม่บรษิัทฯสำมำรถตอบสนองต่อค ำขอของท่ำนในอนำคตได ้

10. สิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 
10.1 ตำมเงื่อนไขที่พระรำชบญัญตัิคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล พ.ศ.2562 ก ำหนดท่ำนมีสิทธิ ดงัต่อไปนี ้

(1) ขอถอนควำมยินยอมท่ีท่ำนไดใ้หไ้วก้บักลุม่บรษิัทฯ เพ่ือประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลของท่ำน 
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(2) ขอเขำ้ถึงและขอรบัส ำเนำขอ้มลูส่วนบุคคลที่เก่ียวกบัตนซึ่งอยู่ในควำมรบัผิดชอบของผูค้วบคมุขอ้มลูส่วนบคุคล
หรือขอใหเ้ปิดเผยถึงกำรไดม้ำซึ่งขอ้มลูสว่นบคุคลของท่ำน 

(3) ส่งหรือโอนขอ้มลูส่วนบุคคลที่อยู่ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกสต์ำมที่กฎหมำยคุม้ครองขอ้มลูสว่นบุคคลก ำหนดไปยงั
ผูค้วบคมุขอ้มลูสว่นบคุคลอื่น 

(4) คดัคำ้นกำรเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลที่เก่ียวกบัตน 
(5) ขอใหผู้ค้วบคมุขอ้มลูสว่นบคุคลด ำเนินกำรลบหรือท ำลำย หรือท ำใหข้อ้มลูสว่นบคุคลเป็นขอ้มลูที่ไม่สำมำรถระบุ

ตวับคุคลที่เป็นเจำ้ของขอ้มลูสว่นบคุคลได ้
(6) ขอใหผู้ค้วบคมุขอ้มลูสว่นบคุคลระงบักำรใชข้อ้มลูสว่นบคุคลได ้
(7) รอ้งขอให้ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลด ำเนินกำรให้ข้อมูลส่วนบุคคลนั้นถูกตอ้งเป็นปัจจุบัน  สมบูรณ์ และไม่

ก่อใหเ้กิดควำมเขำ้ใจผิด 
(8) รอ้งเรียนต่อคณะกรรมกำรคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล  ในกรณีที่กลุ่มบริษัทฯหรือผูป้ระมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล 

รวมทัง้ลกูจำ้งหรือผูร้บัจำ้งของกลุ่มบริษัทฯหรือผูป้ระมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคลฝ่ำฝืนหรือไม่ปฏิบตัิตำมกฎหมำย
คุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล 

กลุ่มบริษัทฯจะพิจำรณำค ำรอ้งขอใชส้ิทธิดงักล่ำว และแจง้ผลกำรพิจำรณำภำยใน 30 วนันบัแต่วนัที่กลุ่มบริษัทฯได้
รบัค  ำรอ้งดงักลำ่ว ทัง้นี ้ใหเ้ป็นไปตำมพระรำชบญัญตัิคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลและกฎหมำยท่ีเก่ียวขอ้ง 

10.2 ท่ำนสำมำรถใชส้ิทธิดงักล่ำวตำมกฎหมำย โดยกรอกขอ้มลูและควำมประสงคใ์นแบบค ำขอใชส้ิทธิ หรือ แบบค ำขอ
ถอนควำมยินยอม ที่ปรำกฏอยู่บนเว็บไซตข์องกลุม่บรษิัทฯ โดยท่ำนจะเริ่มใชส้ิทธิไดเ้มื่อกฎหมำยคุม้ครองขอ้มลูส่วน
บคุคลมีผลใชบ้งัคบักบัผูค้วบคมุขอ้มลูสว่นบคุคล 

11. ข้อมูลเก่ียวกับผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล หรือเจ้าหน้าทีคุ่้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
ในกรณีที่ท่ำนมีค  ำถำมเก่ียวกบักำรเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลของท่ำน ท่ำนสำมำรถติดต่อ ผูค้วบคมุ
ขอ้มลูสว่นบคุคล หรือเจำ้หนำ้ที่ดแูลควำมปลอดภยัของขอ้มลู (Data Protection Officer: DPO) ผ่ำนช่องทำง ดงันี ้
11.1 ผูค้วบคมุขอ้มลูสว่นบคุคล: บรษิัท แม็ทช่ิง แม็กซิไมซ ์โซลชูั่น จ ำกดั (มหำชน) 

สถำนท่ีติดต่อ: 379 ซอยสำธุประดิษฐ์ 19 ถนนสำธุประดิษฐ์ แขวงช่องนนทรี เขตยำนนำวำ กรุงเทพมหำนคร 10120
โทรศพัท ์: 0-2669-4200  อีเมล : dpo@mmsbangkok.com 

11.2 ผูค้วบคมุขอ้มลูส่วนบุคคลของบริษัทฯในกลุ่มแยกตำมแต่ละบริษัทฯ ตำมรำยละเอียดที่ปรำกฏในเอกสำรแนบทำ้ย 
หนงัสือแจง้นโยบำยควำมเป็นสว่นตวัฉบบันี ้                   

 
ประกำศ ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2569 
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เอกสารแนบท้าย 
 

บริษัทฯในกลุ่มและผู้ควบคุมข้อมูล 

บริษัทฯและผู้ควบคุมขอ้มูลส่วนบุคคล 
สถานทีแ่ละวิธตีิดต่อผูค้วบคุมข้อมูลส่วนบุคคล 

และเจ้าหน้าทีคุ่้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
บรษิัท แม็ทช่ิง แม็กซิไมซ ์โซลชูั่น จ ำกดั (มหำชน) 
 
 
 
-ส  ำนกังำนสำขำ 

379 ซอยสำธุประดิษฐ์ 19 ถนนสำธุประดิษฐ์ แขวงช่องนนทรี 
เขตยำนนำวำ กรุงเทพมหำนคร 
โทรศพัท:์ 0-2669-4200 
 
779/34 ถนนประชำอุทิศ แขวงสำมเสนนอก เขตห้วยขวำง 
กรุงเทพมหำนคร  
โทรศพัท:์ 0-2669-4200 

บรษิัท เกียรเ์ฮด จ ำกดั 999 หมู่ 2 ต ำบลบำงบ่อ อ ำเภอบำงบ่อ จงัหวดัสมทุรปรำกำร 
โทรศพัท:์ 0-2039-3999 
 

-ส  ำนกังำนสำขำ 779/34 ซอยประชำอุทิศ 23 ถนนประชำอุทิศ แขวงสำมเสน
นอก เขตหว้ยขวำง กรุงเทพมหำนคร  
โทรศพัท:์ 0-2691-6394 

บรษิัท เดอะ สตดูิโอ พำรค์ (ประเทศไทย) จ ำกดั 
 
 
 
-ส  ำนกังำนสำขำ 

999/9 หมู่ 2 ต ำบลบำงบ่อ อ ำเภอบำงบ่อ  
จงัหวดัสมทุรปรำกำร  
โทรศพัท:์ 0-2034-5999 
 
379 ซอยสำธุประดิษฐ์ 19 ถนนสำธุประดิษฐ์ แขวงช่องนนทรี 
เขตยำนนำวำ กรุงเทพมหำนคร 
โทรศพัท:์ 0-2669-4200 

 
 

 


