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หนังสือแจ้งนโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลส าหรับผู้ถือหุ้นและกรรมการบริษัท 
(Privacy Notice for Shareholders and Directors) 

 
บรษิัท แม็ทช่ิง แม็กซิไมซ ์โซลชูั่น จ ำกดั (มหำชน) และบรษิัทฯในกลุม่ตำมเอกสำรแนบทำ้ยนี ้(รวมเรียกว่ำ “กลุ่ม

บริษัทฯ”) ให้ค  ำมั่นในกำรคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ถือหุ้นและกรรมกำรบริษัท (รวมเรียกว่ำ “ท่ำน”) ตำมที่
พระรำชบญัญตัิกำรคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล พ.ศ.2562 

ตำมหนังสือแจง้นโยบำยกำรคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลฉบบันี ้กลุ่มบริษัทฯมีสถำนะเป็น “ผูค้วบคุมขอ้มูลส่วน
บุคคล (Data Controller)” ตำมพระรำชบัญญัติกำรคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ.2562 ซึ่งมีกำรเก็บรวบรวม ใช ้หรือ
เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำน เพ่ือเป็นกำรปฏิบัติตำมหน้ำที่ในกำรแจ้งให้เจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคลทรำบถึง
วตัถุประสงคข์องกำรเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลตำมฐำนทำงกฎหมำย (Lawful Basis) ระยะเวลำกำรเก็บรวบรวม
ขอ้มูลส่วนบุคคล กำรเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล ขอ้มูลเก่ียวกับตวัผูค้วบคุมขอ้มูลส่วนบุคคลและสิทธิของเจำ้ของขอ้มูล
ส่วนบุคคล ตำมมำตรำ 23 ของพระรำชบญัญัติคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ.2562 กลุ่มบริษัทฯจึงไดอ้อกหนังสือแจง้
นโยบำยกำรคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลส ำหรบัผูถื้อหุน้และกรรมกำรบรษิัทฯฉบบันี ้ซึ่งจะอธิบำยถึงลกัษณะและเหตผุลของ
กำรเก็บรวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลของท่ำน 

หนงัสือแจง้นโยบำยกำรคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลฉบบันี ้ซึ่งเป็นกำรปฏิบตัิตำมมำตรำ 23 แห่งพระรำชบญัญัติ
คุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล พ.ศ.2562 ประกำศโดยบริษัท แม็ทชิ่ง แม็กซิไมซ ์โซลชูั่น จ ำกดั (มหำชนและบริษัทฯที่มีรำยชื่อ
ปรำกฎตำมเอกสำรแนบท้ำยนี ้เวน้แต่บริษัทฯที่ได้มีกำรแจ้งนโยบำยกำรคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล ตำมมำตรำ 23 
ดงักลำ่วไวเ้ป็นกำรเฉพำะของตน ใหก้ำรแจง้นโยบำยตำมมำตรำ 23 นีเ้ป็นไปตำมที่บรษิัทฯนัน้ไดป้ระกำศไว ้

กลุ่มบรษิัทฯอำจจะด ำเนินกำรแกไ้ขปรบัปรุงเอกสำรฉบบันีต้ำมที่เห็นสมควรและจะด ำเนินกำรแจง้ใหท้่ำนทรำบ
ถึงกำรแกไ้ขเปลี่ยนแปลงดงักลำ่ว หนงัสือแจง้นโยบำยคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลฉบบันีม้ีผลใชบ้งัคบัทนัทีในวนัท่ีประกำศ 

1. ข้อมูลส่วนบุคคลทีก่ลุ่มบริษัทฯจะเก็บรวบรวม 
ขอ้มลูส่วนบุคคล หมำยถึง ขอ้มูลเก่ียวกบับุคคลซึ่งท ำใหส้ำมำรถระบุตวับุคคลนัน้ไดไ้ม่ว่ำทำงตรงหรือทำงออ้ม แต่

ไม่รวมถึงขอ้มลูของผูถ้ึงแก่กรรมโดยเฉพำะ ซึ่งกลุม่บรษิัทฯด ำเนินกำรเก็บรวบรวมขอ้มลูสว่นบคุคลของท่ำน ดงัต่อไปนี ้
1.1 ขอ้มลูสว่นบคุคล ไดแ้ก่ 

(1) กลุ่มบริษัทฯเก็บรวบรวมขอ้มลูส่วนบุคคลของผูถื้อหุน้ รวมถึงผูร้บัมอบอ ำนำจหรือผูร้บัมอบฉันทะ เมื่อท่ำนเป็นผู้
ถือหุน้ เช่น ชื่อ นำมสกุล ที่อยู่ หมำยเลขโทรศพัท ์อีเมล ช่องทำงกำรติดต่อ สญัชำติ  อำชีพ วนัเดือนปีเกิด เลข
ประจ ำตัวผู้เสียภำษี เลขประจ ำตัวประชำชน เลขหนังสือเดินทำง บัญชีธนำคำร จ ำนวนหุ้น เลขหมำยใบหุ้น 
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ทะเบียนผูถื้อหุน้ ไฟลห์รือส ำเนำเอกสำรที่ระบุตัวตนของผูถื้อหุน้ กำรจ่ำยและรบัเงินปันผล รวมถึงขอ้มูลส่วน
บคุคลใดๆที่เก่ียวขอ้งกบักำรท ำนิติกรรมท่ีท ำในฐำนะผูถื้อหุน้ของบรษิัทฯ 

(2) กลุม่บรษิัทฯเก็บรวบรวมขอ้มลูสว่นบคุคลของกรรมกำรและผูท้ี่ไดร้บักำรเสนอชื่อเป็นกรรมกำร ดงันี ้
(ก)  ในกระบวนกำรสรรหำ กลุ่มบริษัทฯจะเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลจำกบตัรประจำตวัประชำชน หนังสือ

เดินทำงหรือเอกสำรที่ทำงรำชกำรแต่ละประเทศออกใหท้ี่สำมำรถใชใ้นกำรยืนยนัตวัตนได ้เช่น ชื่อนำมสกุล 
เพศ เลขท่ีบตัรประชำชน หมำยเลขหนงัสือเดินทำง รูปถ่ำย วนัเดือนปีเกิด สญัชำติ สถำนที่เกิด สว่นสงู 

(ข)  ส ำหรบัผูด้  ำรงต ำแหน่งเป็นกรรมกำร จะเก็บรวบรวมขอ้มลูสว่นบคุคลเพ่ิมเติม เช่น กำรจ่ำยค่ำตอบแทนกำร
จัดอบรม กิจกรรม สถำนะกำรสมรส ขอ้มูลเก่ียวกับคู่สมรสหรือผูท้ี่อยู่กินดว้ยกันฉันสำมีภรรยำ บุตรบิดำ
มำรดำ พ่ีนอ้ง หมู่โลหิต หมำยเลขบญัชีธนำคำร อีเมล ประวตัิกำรศึกษำ อำชีพ ประวตัิกำรท ำงำนกำรเป็น
กรรมกำร หรือมีต  ำแหน่งในบรษิัทหรือกิจกำรอื่น ๆ กำรเขำ้ประชุมคณะกรรมกำรบรษิัท หรือคณะกรรมกำร
ชดุย่อยหรือผูถื้อหุน้ รำยงำนกำรประชุม ค่ำตอบแทนกรรมกำร ขอ้มลูกำรถือหลกัทรพัยช์ื่อบรษิัทหลกัทรพัย ์
ผลกำรปฏิบตัิงำนของกรรมกำร วำระกรรมกำร ทะเบียนกรรมกำร และขอ้มลูอื่น ตำมที่กฎหมำยก ำหนด 

(3) ขอ้มูลกำรใชง้ำนและกำรเขำ้ถึงระบบสำรสนเทศ คอมพิวเตอร ์ระบบงำน เว็บไซต ์แอปพลิเคชนั ระบบโครงข่ำย 
อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส ์ระบบอีเมล เพ่ือให้สอดคลอ้งกับนโยบำยเทคโนโลยีสำรสนเทศของกลุ่มบริษัทฯและ
กฎหมำยที่เก่ียวขอ้ง 

(4) เมื่อท่ำนเขำ้ร่วมกิจกรรมใดๆของกลุ่มบริษัทฯ กลุ่มบริษัทฯอำจมีกำรจะเก็บขอ้มูลส่วนบุคคลเพ่ิมเติมโดยขอ
ควำมยินยอมจำกท่ำนเป็นกรณีไป 

(5) เมื่อท่ำนเขำ้ในบรเิวณพืน้ท่ีของกลุม่บรษิัทฯที่มีกำรติดตัง้กลอ้งโทรทศันว์งจรปิด (“กลอ้ง CCTV”) กลุ่มบรษิัทฯจะ
เก็บภำพจำกกลอ้ง CCTV ของกลุม่บรษิัทฯ ทัง้นี ้กลุม่บรษิัทฯไม่ไดเ้ก็บขอ้มลูเสียงผ่ำนทำงกลอ้ง CCTV โดยกลุ่ม
บริษัทฯจะติดป้ำยใหท้รำบว่ำมีกำรใชก้ลอ้ง CCTV ในบรเิวณพืน้ที่ของกลุม่บรษิัทฯ  (ใชเ้ฉพำะกบับรษิัทในกลุ่มที่
มีกำรติดตัง้ กลอ้ง CCTV เท่ำนัน้) 

1.2 ขอ้มูลส่วนบุคคลที่มีควำมอ่อนไหว (Sensitive Data) เช่น ขอ้มูลสุขภำพ ขอ้มูลกำรแพอ้ำหำร ขอ้มูลกำรแพย้ำเพ่ือ
ด ำ เนินกำรเก่ียวกบักิจกรรมท่ีท่ำนเขำ้รว่มประชมุหรือกิจกรรมต่ำงๆ ทัง้นี ้กลุม่บรษิัทฯจะขอควำมยินยอมโดยชดัแจง้
จำกท่ำนเป็นรำยกรณีไปและจะใชค้วำมพยำยำมอย่ำงดีที่สดุในกำรจดัใหม้ีมำตรกำรรกัษำควำมปลอดภยัที่เพียงพอ
เพ่ือปกปอ้งคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลที่มีควำมอ่อนไหวของท่ำน 

2. วัตถุประสงคก์ารประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล 
2.1  เพ่ือปฏิบตัิตำมสญัญำซึ่งผูถื้อหุน้ หรือกรรมกำรเป็นคู่สญัญำกบักลุม่บรษิัทฯ 
2.2  เพ่ือปฏิบตัิตำมกฎหมำย เช่น กำรบริหำรจัดกำรบริษัทฯ (เช่น กำรตัง้บริษัทฯ กำรเพ่ิมทนุ ลดทุน กำรปรบัโครงสรำ้ง

กิจกำร กำรเปลี่ยนแปลงรำยกำรจดทะเบียน) กำรประชุมผูถื้อหุน้ กำรสรรหำและเป็นกรรมกำรบริษัท กำรประชุม
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คณะกรรมกำรบริษัท กำรจัดกำรเก่ียวกับสิทธิและหนำ้ที่ของกรรมกำร ผูถื้อหุน้ กำรจ่ำยเงินปันผล กำรจัดท ำบัญชี
และรำยงำน กำรตรวจสอบ เอกสำรตำมกฎหมำย กำรจัดส่งเอกสำรหรือหนังสือต่ำงๆ รวมถึงหนำ้ที่ตำมกฎหมำย
ต่ำงๆของกำรเป็นบรษิัทจ ำกดั 

2.3  เพ่ือประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมำยของกลุ่มบริษัทฯ หรือของบุคคลอื่น เช่น กำรบริหำรจัดกำรบริษัทฯ กำร
บันทึกภำพภำพเคลื่อนไหว รวมถึงเสียงกำรประชุม ประวัติกำรเข้ำประชุม รำยงำนกำรประชุม กำรรกัษำควำม
ปลอดภยั กำรจดักิจกรรม หรือกำรส่งข่ำวสำรหรือขอ้เสนอใดๆ เพ่ือประโยชนข์องผูถื้อหุน้ หรือกรรมกำร รวมถึงเพ่ือ
ใชส้ิทธิเรียกรอ้งทำงกฎหมำย 

2.4  เพ่ือป้องกนัและระงบัอนัตรำยต่อชีวิต รำ่งกำย หรือสขุภำพของท่ำนหรือบุคคลอื่น เช่น กำรติดต่อในกรณีฉกุเฉินกำร
ควบคมุโรคติดต่อ 

2.5  เพ่ือกำรปฏิบตัิหนำ้ที่ในกำรด ำเนินภำรกิจเพ่ือประโยชนส์ำธำรณะของกลุม่บริษัทฯ หรือปฏิบตัิหนำ้ที่ในกำรใชอ้ ำนำจ
รฐัท่ีไดม้อบให ้

2.6  กรณีที่ท่ำนใหค้วำมยินยอมกลุ่มบริษัทฯจะประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลของท่ำน กลุ่มบริษัทฯจะแจง้ใหท้่ำนทรำบ
และขอควำมยินยอมจำกท่ำนเป็นครำวๆไป ทัง้นี ้ท่ำนสำมำรถศึกษำรำยละเอียดเก่ียวกับควำมยินยอมไดใ้นขอ้ 4 
ของหนงัสือแจง้ควำมยินยอมฉบบันี ้

3. การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงคก์ารใช้ข้อมูลส่วนบุคคล 
กลุ่มบริษัทฯจะใชข้อ้มูลส่วนบุคคลของท่ำนตำมวตัถุประสงคข์องกำรเก็บรวบรวมเท่ำนั้น ในกรณีที่กลุ่มบริษัทฯมีควำม
จ ำเป็นท่ีจะตอ้งใชข้อ้มลูสว่นบุคคลของท่ำนเพ่ือวตัถปุระสงคอ์ื่น กลุม่บรษิัทฯจะด ำเนินกำรแจง้ใหท้่ำนทรำบโดยเรว็ 

4. การขอความยินยอมและผลกระทบทีเ่ป็นไปได้จากการถอนความยินยอม 
4.1  กรณีที่กลุ่มบริษัทฯเก็บรวบรวมและประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลโดยอำศยัควำมยินยอมของท่ำน ท่ำนมีสิทธิที่จะ

ถอนควำมยินยอมของท่ำนที่ใหไ้วก้บักลุม่บรษิัทฯไดต้ลอดเวลำ ซึ่งกำรถอนควำมยินยอมนีจ้ะไม่ส่งผลกระทบต่อกำร
เก็บรวบรวม ใชเ้ปิดเผย หรือประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลที่ท่ำนไดใ้หค้วำมยินยอมไปแลว้ 

4.2  หำกท่ำนถอนควำมยินยอมที่ไดใ้หไ้วก้ับกลุ่มบริษัทฯหรือปฏิเสธไม่ใหข้อ้มูลบำงอย่ำง อำจส่งผลให้กลุ่มบริษัทฯไม่
สำมำรถด ำเนินกำรเพ่ือบรรลวุตัถปุระสงคบ์ำงสว่นหรือทัง้หมดตำมท่ีระบไุวใ้นหนงัสือแจง้นโยบำยฉบบันีไ้ด ้

5. ข้อมูลส่วนบุคคลของท่านถูกเก็บรวบรวมอย่างไร 
บริษัทฯท ำกำรเก็บรวมรวมขอ้มลูส่วนบุคคลของท่ำนโดยตรง รวมทัง้จำกหน่วยงำนของรฐั หน่วยงำนที่ก ำกบัดแูล ขอ้มลูที่
มีกำรเปิดเผยสู่สำธำรณะกลุ่มบริษัทฯท ำกำรเก็บรวบรวมขอ้มูลเก่ียวกับกำรใชง้ำนเว็บไซตข์องท่ำนโดยอำศยั Cookies 
(โปรดด ูCookies Policy ของแต่ละบรษิัทฯที่ท่ำนเขำ้ใชง้ำนเว็บไซต)์ 
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6. การเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านให้บุคคลอื่น 
6.1  กลุม่บรษิัทฯอำจท ำกำรเปิดเผยและแบ่งปันขอ้มลูสว่นบคุคลของท่ำนกบั 

(1) บรษิัทฯในกลุม่ตำมเอกสำรแนบทำ้ย 
(2) บุคคลและนิติบุคคลอื่นที่ไม่ไดอ้ยู่ในกลุ่มของกลุ่มบริษัทฯ (“บุคคลอื่น”) เพ่ือบรรลวุตัถุประสงคก์ำรเก็บรวบรวม

และประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลตำมที่ระบุไวใ้นหนังสือแจง้นโยบำยฉบับนี ้เช่น หน่วยงำนรฐั อำทิ กระทรวง
พำณิชย ์ศำล หรือบุคคลที่เก่ียวขอ้งกับกำรด ำเนินคดี ผู้ใหบ้ริกำรที่เก่ียวขอ้ง เช่น ผูใ้ห้บริกำรดำ้นกำรจัดกำร
ประชุม สถำบันกำรเงิน ผู้ให้บริกำรทำงวิชำชีพ และบุคคลอื่นที่จ  ำ เป็นเพ่ือให้สำมำรถด ำเนินกำรตำม
วตัถปุระสงคก์ำรเก็บรวบรวมและประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลตำมท่ีระบไุวใ้นหนงัสือแจง้นโยบำยฉบบันี ้

6.2 กลุม่บรษิัทฯจะก ำหนดใหผู้ท้ี่ไดร้บัขอ้มลูมีมำตรกำรปกปอ้งขอ้มลูของท่ำนอย่ำงเหมำะสมและประมวลผลขอ้มลูสว่น
บคุคลดงักลำ่วเท่ำที่จ  ำเป็นเท่ำนัน้ และด ำเนินกำรเพ่ือปอ้งกนัไม่ใหใ้ชห้รือเปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลโดยมิชอบ 

7. การโอนข้อมูลส่วนบุคคลไปต่างประเทศ 
7.1  ในกรณีที่มีควำมจ ำเป็น กลุม่บริษัทฯอำจจะท ำกำรโอนขอ้มลูสว่นบคุคลของท่ำนไปยงับรษิัทในเครือกิจกำรหรือเครือ

ธุรกิจเดียวกนัซึ่งตัง้อยู่ในต่ำงประเทศ ดงัรำยชื่อบรษิัทฯในกลุ่มตำมเอกสำรแนบทำ้ย ในกรณีที่จ  ำเป็นเพ่ือกำรปฏิบตัิ
ตำมสญัญำซึ่งท่ำนเป็นคู่สญัญำ หรือเป็นกำรกระท ำตำมสญัญำระหว่ำงกลุ่มบริษัทฯกบับุคคลหรือนิติบุคคลอื่นเพื่อ
ประโยชนข์องท่ำนหรือเพ่ือใชใ้นกำรด ำเนินกำรตำมค ำขอของท่ำนก่อนเขำ้ท ำสัญญำ หรือเพ่ือป้องกันหรือระงับ
อนัตรำยต่อชีวิตรำ่งกำย หรือสขุภำพของท่ำนหรือบุคคลอื่น เพื่อปฏิบตัิตำมกฎหมำยหรือเป็นกำรจ ำเป็นเพ่ือด ำเนิน
ภำรกิจเพ่ือประโยชนส์ำธำรณะที่ส  ำคญั 

7.2  กลุ่มบริษัทฯอำจเก็บข้อมูลของท่ำนบนคอมพิวเตอรเ์ซิรฟ์เวอรห์รือคลำวด์ที่ให้บริกำรโดยบุคคลอื่น และอำจใช้
โปรแกรมหรือแอปพลิเคชันของบุคคลอื่นในรูปแบบของกำรให้บริกำรซอฟท์แวรส์  ำ เร็จรูปและรูปแบบของกำร
ใหบ้รกิำรแพลตฟอรม์ส ำเร็จรูปในกำรประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลของท่ำน แต่กลุม่บริษัทฯจะไม่อนญุำตใหบุ้คคลที่
ไม่เก่ียวขอ้งสำมำรถเขำ้ถึงขอ้มูลส่วนบุคคลได ้และจะก ำหนดใหบุ้คคลอื่นเหล่ำนั้นตอ้งมีมำตรกำรคุม้ครองควำม
มั่นคงปลอดภยัที่เหมำะสม 

7.3  เพ่ือคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลของท่ำนท่ีสง่ไปยงัต่ำงประเทศ กลุม่บรษิัทฯไดจ้ดัท ำนโยบำยในกำรคุม้ครองขอ้มลูสว่น
บุคคลเพ่ือกำรส่งหรือโอนขอ้มลูส่วนบุคคลไปยงัผูค้วบคมุขอ้มลูส่วนบุคคลหรือผูป้ระมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลซึ่งอยู่
ต่ำงประเทศและอยู่ในเครือกิจกำร 

8. การรักษาความปลอดภัยของข้อมูลส่วนบุคคล 
8.1  กลุ่มบริษัทฯมีมำตรกำรรกัษำควำมปลอดภัยทำงเทคนิคของขอ้มูลส่วนบุคคลของท่ำน ที่ป้องกันมิใหข้อ้มูลส่วน

บคุคลที่ถกูเก็บรวบรวมสญูหำยโดยอบุตัิเหต ุหรือถกูเขำ้ถึง เปิดเผย หรือแกไ้ขเปลี่ยนแปลงโดยไม่ชอบมิชอบหรือโดย
ปรำศจำกอ ำนำจ 
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8.2  กลุ่มบริษัทฯจัดใหม้ีมำตรกำรรกัษำควำมปลอดภัยที่เหมำะสม กำรเขำ้ถึงขอ้มูลส่วนบุคคลของท่ำนโดยพนักงำน 
ตวัแทนผูร้บัจำ้ง หรือบุคคลที่สำม จะเป็นไปโดยจ ำกดั กลุ่มบริษัทฯจะอนุญำตเฉพำะบุคคลที่มีควำมจ ำเป็นจะตอ้ง
เขำ้ถึงขอ้มลูสว่นบคุคลนัน้เพ่ือปฏิบตัิหนำ้ที่ของตน หำกมีกรณีที่บคุคลที่สำมท ำกำรประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลของ
ท่ำน จะเป็นกำรประมวลผลตำมค ำสั่งของกลุ่มบรษิัทฯ และกลุ่มบริษัทฯจะก ำหนดใหบุ้คคลที่สำมดงักล่ำว มีหนำ้ที่
ในกำรคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลของท่ำน และปฏิบตัิตำมกฎหมำยคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลที่เก่ียวขอ้งดว้ย 

9. ระยะเวลาการเก็บข้อมูลส่วนบุคคล 
9.1  กลุ่มบริษัทฯจะเก็บขอ้มลูส่วนบุคคลของท่ำนในระยะเวลำที่จ  ำเป็นเพ่ือใหบ้รรลวุตัถปุระสงคต์ำมประเภทขอ้มลูส่วน

บุคคลแต่ละประเภท เวน้แต่กฎหมำยจะอนุญำตใหม้ีระยะเวลำกำรเก็บรกัษำที่นำนขึน้ ในกรณีที่ไม่สำมำรถระบุ
ระยะเวลำกำรเก็บรกัษำขอ้มลูสว่นบคุคลไดช้ดัเจน กลุม่บรษิัทฯจะเก็บรกัษำขอ้มลูไวต้ำมระยะเวลำที่อำจคำดหมำย
ไดต้ำมมำตรฐำนของกำรเก็บรวบรวม (เช่น อำยคุวำมตำมกฎหมำยทั่วไปสงูสดุ 10 ปี) 

9.2  กรณีกลอ้งโทรทศันว์งจรปิด กลุม่บรษิัทฯจะเก็บขอ้มลู 
(1) ในสถำนกำรณป์กติ ขอ้มลูสว่นบคุคลของท่ำนอำจถกูเก็บไวเ้ป็นเวลำสงูสดุไม่เกิน 60 วนั 
(2) ในกรณีจ ำเป็น เช่น กรณีที่จ  ำเป็นตอ้งใชเ้ป็นหลักฐำนในกำรสืบสวน สอบสวน หรือกำรด ำเนินคดี หรือกรณีที่

เจำ้ของขอ้มลูส่วนบุคคลรอ้งขอขอ้มลูส่วนบุคคลอำจถูกเก็บรกัษำไวเ้กินกว่ำ 60 วนัและบริษัทจะด ำเนินกำรลบ
ขอ้มลูดงักลำ่วอย่ำงปลอดภยัเมื่อเสรจ็สิน้วตัถปุระสงคน์ัน้ๆแลว้ 

9.3  กลุม่บริษัทฯจดัใหม้ีระบบกำรตรวจสอบเพ่ือด ำเนินกำรลบหรือท ำลำยขอ้มลูสว่นบุคคลเมื่อพน้ก ำหนดระยะเวลำกำร
เก็บรกัษำ หรือที่ไม่เก่ียวขอ้งหรือเกินควำมจ ำเป็นตำมวตัถปุระสงคใ์นกำรเก็บรวบรวมขอ้มลูสว่นบคุคลนัน้ 

9.4 กรณีที่กลุ่มบริษัทฯใชข้อ้มูลส่วนบุคคลของท่ำนโดยควำมยินยอมจำกท่ำน กลุ่มบริษัทฯจะประมวลผลขอ้มูลส่วน
บคุคลดงักลำ่วจนกว่ำท่ำนจะแจง้ขอยกเลิกควำมยินยอมและกลุ่มบริษัทฯด ำเนินกำรตำมค ำขอของท่ำนเสรจ็สิน้แลว้ 
อย่ำงไรก็ดี กลุ่มบริษัทฯจะยงัเก็บขอ้มลูส่วนบุคคลของท่ำนเท่ำที่จ  ำเป็นส ำหรบับนัทึกเป็นประวตัิว่ำท่ำนเคยยกเลิก
ควำมยินยอม เพื่อใหก้ลุม่บรษิัทฯสำมำรถตอบสนองต่อค ำขอของท่ำนในอนำคตได ้

10. สิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 
10.1  ตำมเงื่อนไขที่พระรำชบญัญตัิคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล พ.ศ.2562 ก ำหนดท่ำนมีสิทธิ ดงัต่อไปนี ้

(1) ขอถอนควำมยินยอมท่ีท่ำนไดใ้หไ้วก้บักลุม่บรษิัทฯ เพ่ือประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลของท่ำน 
(2) ขอเขำ้ถึงและขอรบัส ำเนำขอ้มลูส่วนบคุคลที่เก่ียวกบัตนซึ่งอยู่ในควำมรบัผิดชอบของผูค้วบคมุขอ้มลูส่วนบุคคล 

หรือขอใหเ้ปิดเผยถึงกำรไดม้ำซึ่งขอ้มลูสว่นบคุคลของท่ำน 
(3) สง่หรือโอนขอ้มลูสว่นบุคคลที่อยู่ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกสต์ำมที่กฎหมำยคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคลก ำหนดไปยงั

ผูค้วบคมุขอ้มลูสว่นบคุคลอ่นื 
(4) คดัคำ้นกำรเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลที่เก่ียวกบัตน 
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(5) ขอใหผู้ค้วบคมุขอ้มลูสว่นบุคคลด ำเนินกำรลบหรือท ำลำย หรือท ำใหข้อ้มลูส่วนบคุคลเป็นขอ้มลูที่ไม่สำมำรถระบุ
ตวับคุคลที่เป็นเจำ้ของขอ้มลูสว่นบคุคลได ้

(6) ขอใหผู้ค้วบคมุขอ้มลูสว่นบคุคลระงบักำรใชข้อ้มลูสว่นบคุคลได ้
(7) รอ้งขอให้ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลด ำเนินกำรให้ข้อมูลส่วนบุคคลนั้นถูกตอ้งเป็นปัจจุบัน สมบูรณ์ และไม่

ก่อใหเ้กิดควำมเขำ้ใจผิด 
(8) รอ้งเรียนต่อคณะกรรมกำรคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล ในกรณีที่กลุ่มบริษัทฯหรือผูป้ระมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล 

รวมทัง้ลูกจำ้งหรือผูร้บัจำ้งของกลุ่มบริษัทฯหรือผูป้ระมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคลฝ่ำฝืนหรือไม่ปฏิบตัิตำมกฎหมำย
คุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล 

กลุ่มบริษัทฯจะพิจำรณำค ำรอ้งขอใชส้ิทธิดงักล่ำว และแจง้ผลกำรพิจำรณำภำยใน 30 วนันบัแต่วนัที่กลุ่มบรษิัทฯได้
รบัค  ำรอ้งดงักลำ่ว ทัง้นี ้ใหเ้ป็นไปตำมพระรำชบญัญตัิคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลและกฎหมำยท่ีเก่ียวขอ้ง 

10.2  ท่ำนสำมำรถใชส้ิทธิดงักล่ำวตำมกฎหมำย โดยกรอกขอ้มลูและควำมประสงคใ์นแบบค ำขอใชส้ิทธิ หรือ แบบค ำขอ
ถอนควำมยินยอม ที่ปรำกฏอยู่บนเว็บไซตข์องกลุ่มบริษัทฯ โดยท่ำนจะเริ่มใชส้ิทธิไดเ้มื่อกฎหมำยคุม้ครองขอ้มูล
สว่นบคุคลมีผลใชบ้งัคบักบัผูค้วบคมุขอ้มลูสว่นบคุคล 

11. ข้อมูลเก่ียวกับผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล หรือเจ้าหน้าทีคุ่้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
ในกรณีที่ท่ำนมีค  ำถำมเก่ียวกบักำรเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลของท่ำน ท่ำนสำมำรถติดต่อ ผูค้วบคุม
ขอ้มลูสว่นบคุคล หรือเจำ้หนำ้ที่ดแูลควำมปลอดภยัของขอ้มลู (Data Protection Officer: DPO) ผ่ำนช่องทำง ดงันี ้
11.1 ผูค้วบคมุขอ้มลูสว่นบคุคล: บรษิัท แม็ทช่ิง แม็กซิไมซ ์โซลชูั่น จ ำกดั (มหำชน) 

สถำนท่ีติดต่อ: 379 ซอยสำธุประดิษฐ์ 19 ถนนสำธุประดิษฐ์ แขวงช่องนนทรี เขตยำนนำวำ กรุงเทพมหำนคร 10120
โทรศพัท ์: 0-2669-4200  อีเมล : dpo@mmsbangkok.com 

11.2 ผูค้วบคมุขอ้มลูส่วนบุคคลของบริษัทฯในกลุ่มแยกตำมแต่ละบริษัทฯ ตำมรำยละเอียดที่ปรำกฏในเอกสำรแนบทำ้ย 
หนงัสือแจง้นโยบำยควำมเป็นสว่นตวัฉบบันี ้                   

 
ประกำศ ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2569 
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เอกสารแนบท้าย 
 

บริษัทฯในกลุ่มและผู้ควบคุมข้อมูล 

บริษัทฯและผู้ควบคุมขอ้มูลส่วนบุคคล 
สถานทีแ่ละวิธตีิดต่อผูค้วบคุมข้อมูลส่วนบุคคล 

และเจ้าหน้าทีคุ่้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
บรษิัท แม็ทช่ิง แม็กซิไมซ ์โซลชูั่น จ ำกดั (มหำชน) 

 

 

-ส ำนกังำนสำขำ 

379 ซอยสำธุประดิษฐ์ 19 ถนนสำธุประดิษฐ์ แขวงช่องนนทรี 

เขตยำนนำวำ กรุงเทพมหำนคร 

โทรศพัท:์ 0-2669-4200 

 

779/34 ถนนประชำอุทิศ แขวงสำมเสนนอก เขตห้วยขวำง 

กรุงเทพมหำนคร  

โทรศพัท:์ 0-2669-4200 
บรษิัท เกียรเ์ฮด จ ำกดั 999 หมู่ 2 ต ำบลบำงบ่อ อ ำเภอบำงบ่อ จงัหวดัสมทุรปรำกำร 

โทรศพัท:์ 0-2039-3999 
 

-ส ำนกังำนสำขำ 779/34 ซอยประชำอุทิศ 23 ถนนประชำอุทิศ แขวงสำมเสน
นอก เขตหว้ยขวำง กรุงเทพมหำนคร  
โทรศพัท:์ 0-2691-6394 

บรษิัท เดอะ สตดูิโอ พำรค์ (ประเทศไทย) จ ำกดั 
 
 
 
-ส ำนกังำนสำขำ 

999/9 หมู่ 2 ต ำบลบำงบ่อ อ ำเภอบำงบ่อ  
จงัหวดัสมทุรปรำกำร  
โทรศพัท:์ 0-2034-5999 
 
379 ซอยสำธุประดิษฐ์ 19 ถนนสำธุประดิษฐ์ แขวงช่องนนทรี 
เขตยำนนำวำ กรุงเทพมหำนคร 
โทรศพัท:์ 0-2669-4200 

 
 
 

 


