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หลกัเกณฑก์ารให้สิทธิผู้ถือหุ้นเสนอช่ือบุคคลเพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษทั  

ประจาํปี 2570 ลว่งหน้า 

1.    เจตนารมณ์ 

บรษิัท แมท็ชิง่ แมก็ซไิมซ์ โซลูชัน่ จํากดั (มหาชน) (บรษิัทฯ) ต้องการให้ผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลเพื่อเป็นกรรมการ

ล่วงหน้า เป็นส่วนหน่ึงของการกํากบัดูแลกจิการทีด่ขีองบรษิทัฯ เพื่อแสดงใหเ้หน็ถงึการปฏบิตัติ่อผูถ้อืหุน้ทุกรายอย่าง

เป็นธรรมและเท่าเทยีมกนั นอกจากน้ี เพื่อใหม้ขี ัน้ตอนและวธิกีารในการพจิารณาทีช่ดัเจนและโปร่งใส บรษิทัฯ จงึได้

กําหนดหลกัเกณฑก์ารใหส้ทิธผิูถ้อืหุน้เสนอชื่อบุคคลเพื่อเขา้รบัการพจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการในการประชุมสามญั

ผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2570 ล่วงหน้าขึน้ ซึง่จะช่วยคดัสรรบุคคลทีม่คีุณสมบตัเิหมาะสมในการดํารงตําแหน่งกรรมการบรษิทั 

และสามารถปฏบิตัหิน้าทีไ่ดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพเพื่อเกดิประโยชน์สงูสุดของบรษิทัฯ และผูม้ส่ีวนไดเ้สยีทุกฝ่าย 

2.   นิยาม 

“บรษิทัฯ”  หมายความว่า   บรษิทั แมท็ชิง่ แมก็ซไิมซ์ โซลูชัน่ จาํกดั (มหาชน) 

“คณะกรรมการ” หมายความว่า   คณะกรรมการบรษิทั แมท็ชิง่ แมก็ซไิมซ์ โซลูชัน่ จาํกดั (มหาชน) 

“กรรมการ” หมายความว่า   กรรมการบรษิทั แมท็ชิง่ แมก็ซไิมซ์ โซลูชัน่ จาํกดั (มหาชน) 

3.   คณุสมบติัของผู้ถือหุ้นท่ีจะเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการ 

     3.1 เป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ โดยอาจเป็นผูถ้อืหุน้รายเดยีวหรอืหลายรายรวมกนัได ้

3.2  เป็นผูถ้อืหุน้ทีถ่อืหุน้รวมกนัไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 5 ของจํานวนสทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของบรษิทัฯ ณ วนัทีเ่สนอ

ชื่อบุคคลเพื่อเขา้รบัการพจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการ 

4.   คณุสมบติัและลกัษณะต้องห้ามของบุคคลท่ีได้รบัการเสนอช่ือเป็นกรรมการ       

4.1 มคุีณสมบตัถิูกตอ้งและไม่มลีกัษณะต้องหา้มตามกฎหมายบรษิทัมหาชนจาํกดั กฎหมายหลกัทรพัยแ์ละตลาด

หลกัทรพัย ์และหลกัเกณฑก์ารกํากบัดแูลกจิการทีด่ขีองบรษิทัฯ  

4.2 มีความรู้ ความสามารถ และสามารถใช้ดุลยพินิจในการปฏิบตัิหน้าที่กรรมการได้อย่างเป็นอิสระมีความ

รบัผดิชอบ ความระมดัระวงั และความซื่อสตัยสุ์จรติ (Fiduciary Duty) 

4.3 มคีวามพรอ้มและสามารถปฏบิตัหิน้าทีก่รรมการไดอ้ย่างเตม็ที ่สามารถเขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการไดอ้ย่าง             

สมํ่าเสมอ มกีารเตรยีมตวัล่วงหน้าก่อนการประชุม และมส่ีวนร่วมอย่างสร้างสรรค์ในการประชุม รวมทัง้ม ี            

ความตรงไปตรงมาและกลา้แสดงความคดิเหน็อย่างเหมาะสมในทีป่ระชุม 

4.4 มคีวามรู ้ความสามารถ หรอืประสบการณ์ทีส่าํคญัและเป็นประโยชน์ต่อธุรกจิของบรษิทัฯ 

4.5 ไม่ดาํรงตําแหน่งกรรมการในบรษิทัจดทะเบยีนเกนิกว่าจาํนวนทีกํ่าหนดตามนโยบายของบรษิทัฯ 

4.6 ไม่เป็นบุคคลต้องหา้มมใิหด้ํารงตําแหน่งกรรมการตามทีห่น่วยงานราชการทีเ่กี่ยวขอ้งกําหนด หรอืมลีกัษณะ

แสดงถงึการขาดความเหมาะสมทีจ่ะไดร้บัความไวว้างใจใหบ้รหิารจดัการกจิการทีม่มีหาชนเป็นผูถ้อืหุน้ 
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กรณีผู้ได้รบัการเสนอชื่อเป็นกรรมการอิสระ ให้ผู้ได้รบัการเสนอชื่อระบุและรบัรองคุณสมบตัิและลกัษณะ

ต้องห้ามตามหลักเกณฑ์ที่สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และตลาด

หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยกําหนดเพิม่เตมิดว้ย 

 5.  ขัน้ตอนการเสนอช่ือและพิจารณา 

   5.1 ผูถ้อืหุน้ทีม่คุีณสมบตัคิรบถ้วนตามทีกํ่าหนดในขอ้ 3 สามารถเสนอชื่อบุคคลเพื่อเขา้รบัการพจิารณาเลอืกตัง้

เป็นกรรมการได ้โดยกรอก “แบบขอเสนอชื่อบุคคลเพื่อเขา้รบัการพจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการ ในการ

ประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจําปี 2570 ” และขอให้ผู้ที่ได้รบัการเสนอชื่อกรอก “แบบขอ้มูลบุคคลที่ได้รบัการ

เ สนอชื่ อ เ ป็ นกรรมการ  ใ นการประชุ มสามัญผู้ถื อหุ้นปร ะจํ า ปี  2570  ”  พร้อมแนบ เอกสาร                                

หลักฐานที่ เกี่ยวข้องอย่างครบถ้วนและสมบู รณ์ ส่งถึง เลขานุการบริษัท ที่  E-mai l  address : 

corporate_secretary@mmsbangkok.com หรอืส่งถงึบรษิทัฯ ภายในวนัที ่31 ธนัวาคม 2569 ตามทีอ่ยู่ดงัน้ี 

                 เลขานุการบริษทั 

                    บริษทั แมท็ช่ิง แมก็ซิไมซ์ โซลูชัน่ จาํกดั (มหาชน) 

                    เลขท่ี 998/3 อาคาร 7 ชัน้ 3 ถนนพหลโยธิน 

                    แขวงจอมพล เขตจตุจกัร กรงุเทพมหานคร 10900 

 

5.2 ในกรณีทีผู่ถ้อืหุน้หลายรายรวมกนัและมคุีณสมบตัิครบถ้วนตามที่กําหนดในขอ้ 3 ผูถ้อืหุน้ทุกรายต้องกรอก 

“แบบขอเสนอชื่อบุคคลเพื่อเขา้รบัการพจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการ ในการประชุมสามญัผู้ถอืหุน้ประจําปี 

2570” ใหค้รบถว้นพรอ้มลงชื่อไวเ้ป็นหลกัฐาน แลว้รวบรวมแบบเสนอชื่อบุคคล และหลกัฐานการถอืหุน้ ของผู้

ถอืหุน้ทุกรายเป็นชุดเดยีวกนัเสนอต่อเลขานุการบรษิัท และแนบเอกสารของบุคคลทีไ่ด้รบัการเสนอชื่อเป็น

กรรมการตามทีกํ่าหนดในหลกัเกณฑน้ี์ 

5.3 ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นรายเดียวหรอืหลายราย เสนอชื่อบุคคลเป็นกรรมการมากกว่า 1 คน ผู้ถือหุ้นต้องจดัทํา    

“แบบขอเสนอชื่อบุคคลเพื่อเขา้รบัการพจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการ ในการประชุมสามญัผู้ถอืหุน้ประจําปี 

2570” 1 แบบต่อกรรมการ 1 คน พรอ้มลงชื่อไวเ้ป็นหลกัฐานใหค้รบถว้นและแนบหลกัฐานการถอืหุน้ของผูถ้อื

หุน้ทีเ่สนอชื่อ รวมทัง้เอกสารของบุคคลทีไ่ดร้บัการเสนอชื่อเป็นกรรมการแต่ละคนตามทีกํ่าหนดในหลกัเกณฑ์

น้ี 

5.4 เลขานุการบรษิทัจะเป็นผูต้รวจสอบและกลัน่กรองเบือ้งตน้ และเสนอเรื่องต่อคณะกรรมการสรรหาและกําหนด

ค่าตอบแทนเพื่อพจิารณากลัน่กรอง โดยมรีายละเอยีดดงัน้ี 

(1) กรณีผูถ้อืหุน้ใหข้อ้มลูหรอืเอกสารไม่ครบถว้นหรอืไม่ถูกตอ้ง เลขานุการบรษิทัจะแจง้ผูถ้อืหุน้ภายในวนัที ่

8 มกราคม 2570 เพื่อใหด้าํเนินการแกไ้ขและส่งตน้ฉบบัคนืใหถ้งึบรษิทัฯ ภายในวนัที ่15 มกราคม 2570 

หากผูถ้อืหุน้ไม่ดําเนินการแก้ไขภายในกําหนด เลขานุการบรษิทัจะเสนอเรื่องต่อคณะกรรมการบรษิัท

เพื่อพจิารณาดาํเนินการตามหลกัเกณฑน้ี์ 

(2) หากบุคคลทีไ่ด้รบัการเสนอชื่อมคุีณสมบตัิไม่ครบถ้วนหรอืมลีกัษณะต้องหา้มตามขอ้ 4 หรอืผู้ถอืหุน้ที่

เสนอชื่อมคุีณสมบตัไิม่ครบถว้นตามขอ้ 3 เลขานุการบรษิทัจะจดัทาํผลการตรวจสอบและเสนอความเหน็

ต่อคณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทนเพื่อพจิารณากลัน่กรอง   

mailto:corporate_secretary@mmsbangkok.com
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(3) เรื่องทีไ่ม่เขา้ขา่ยตามขอ้ 5.4(1) หรอื 5.4(2) เลขานุการบรษิทัจะรวบรวมและเสนอคณะกรรมการสรรหา

และกําหนดค่าตอบแทนเพื่อพจิารณากลัน่กรอง 

5.5 คณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทนจะพจิารณากลัน่กรองความเหมาะสมของบุคคลทีไ่ดร้บัการเสนอ

ชื่อ และเสนอความเหน็ต่อคณะกรรมการบรษิทัเพื่อพจิารณา 

5.6 คณะกรรมการบริษัทจะเป็นผู้พิจารณาความเหมาะสมของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อ โดยพิจารณาจาก

คุณสมบตั ิประสบการณ์ ความรู ้ความสามารถ ความพรอ้มในการปฏบิตัหิน้าที ่และประโยชน์ทีบ่รษิทัฯ และผู้

ถอืหุน้จะไดร้บั ทัง้น้ี มตขิองคณะกรรมการบรษิทัใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย ขอ้บงัคบับรษิทัฯ และหลกัเกณฑท์ี่

เกีย่วขอ้ง 

5.7   บุคคลทีผ่่านความเหน็ชอบจากคณะกรรมการบรษิทัจะไดร้บัการเสนอชื่อบรรจุในระเบยีบวาระการประชมุผูถ้อื

หุน้ พรอ้มความเหน็ของคณะกรรมการบรษิทั 

5.8  กรณีคณะกรรมการบรษิทัมมีตไิม่รบัพจิารณาหรอืไม่เสนอชื่อบุคคลทีไ่ดร้บัการเสนอชื่อ ใหบ้รษิทัฯ แจง้เรื่อง

ดงักล่าวต่อทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ พรอ้มระบุเหตุผลในการปฏเิสธโดยละเอยีด 

6.   แบบขอเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการ 

ใหใ้ช ้“แบบขอเสนอชื่อบุคคลเพื่อเขา้รบัการพจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการ ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจําปี 

2570” ตามแบบแนบทา้ยหลกัเกณฑน้ี์ 

7.  แบบข้อมูลบุคคลท่ีได้รบัการเสนอช่ือเข้ารบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการ 

ผูไ้ดร้บัการเสนอชื่อต้องกรอกขอ้มูลและรบัรองขอ้มูลตาม “แบบขอ้มูลบุคคลทีไ่ดร้บัการเสนอชื่อเป็นกรรมการ ใน

การประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2570 ” ตามแบบแนบทา้ยหลกัเกณฑน้ี์ 
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แบบขอเสนอช่ือบุคคลเพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการ 
ในการประชุมสามญัผู้ถอืหุ้นประจาํปี 2570 

บริษทั แมท็ช่ิง แมก็ซิไมซ์ โซลูชัน่ จาํกดั (มหาชน) 
 

1. ข้อมูลทัว่ไปของผู้ถือหุ้น  
      ชื่อ (นาย/ นาง/ นางสาว/ บรษิทั/ อื่นๆ และนามสกุล) :             
      ทีอ่ยู่ปัจจุบนั/ ทีต่ดิต่อได ้:  

            เลขที ่                                                 หมู่บา้น/ อาคาร 
            หมู่ที ่               ตรอก/ ซอย                                ถนน 
            ต าบล/ แขวง                         อ าเภอ/ เขต                              จงัหวดั 
            รหสัไปรษณีย ์                                        ประเทศ 
            โทรศพัท ์                                              E-mail 
            ทีอ่ยู่ในต่างประเทศ: (กรณีบุคคลทีม่ไิดม้สีญัชาตไิทยใหร้ะบุทีอ่ยู่ทีต่ดิต่อไดใ้นต่างประเทศ) 
 

 
2. จาํนวนหุ้นท่ีถือครอง 
      จ านวนหุน้                คดิเป็นสดัส่วนรอ้ยละ               ของจ านวนสทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของบรษิทัฯ 

ณ วนัทีเ่สนอชื่อบุคคลเพื่อเขา้รบัการพจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการ 
 

3. รายชื่อบุคคลท่ีประสงคจ์ะเสนอ 
 
ขา้พเจา้ประสงคเ์สนอชื่อบุคคลดงัต่อไปนี้เพื่อเขา้รบัการพจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการ 

1.  

2.  

3.  

 
4.   เอกสารหลกัฐานของผู้ถือหุ้นท่ีต้องแนบพร้อมแบบเสนอช่ือ 

4.1 หลกัฐานการถอืหุน้ ไดแ้ก่ หนังสอืรบัรองจากบรษิทัหลกัทรพัย์ หรอื หลกัฐานอื่นจากบรษิทัศูนย์รบัฝาก
หลกัทรพัย์ (ประเทศไทย) จ ากดั หรอื ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย หรอื ผู้รบัฝากทรพัย์สนิ หรอื 
ส าเนาใบหุน้ทีล่งนามรบัรองส าเนาถูกตอ้ง  

4.2 หลกัฐานแสดงตน 
4.2.1 กรณีบุคคลธรรมดา: ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน* หรอืส าเนาหนังสอืเดนิทาง (กรณีเป็นชาว

ต่างประเทศ) พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถูกตอ้ง 
4.2.2 กรณีนิตบิุคคล: ส าเนาหนังสอืรบัรองนิตบิุคคล และส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน* หรอืส าเนา

หนังสอืเดนิทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผูม้อี านาจลงนามทีไ่ดล้งชื่อในแบบขอ
เสนอนี้ พรอ้มรบัรองส าเนาถูกตอ้ง 

4.2.3     กรณีผูถ้อืหุน้มกีารแกไ้ขค าน าหน้าชื่อ ชื่อตวั ชื่อสกุล ใหแ้นบหลกัฐานการเปลีย่นแปลงดงักล่าว
เท่าทีจ่ าเป็นต่อการตรวจสอบตวัตน 

 
      *โปรดปกปิดขอ้มลูศาสนาบนส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชนและลงลายมอืชือ่ก ากบั  
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5.    คาํรบัรองและการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล                  
      ขา้พเจา้ขอรบัรองว่าขอ้มูลขา้งต้น หลกัฐานการถอืหุน้ และเอกสารประกอบทัง้หมดถูกต้องและเป็นความจรงิทุก

ประการ และขอรบัรองว่าขา้พเจา้มคีุณสมบตัคิรบถ้วนตามหลกัเกณฑ์ทีบ่รษิทัฯ ก าหนด รวมถงึถอืหุน้รวมกนัไม่
น้อยกว่าร้อยละ 5 ของจ านวนสทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของบรษิทัฯ ณ วนัที่เสนอชื่อบุคคลเพื่อเขา้รบัการพจิารณา
เลอืกตัง้เป็นกรรมการ 

  
      ขา้พเจา้รบัทราบว่า บรษิทัฯ จะเกบ็รวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลเท่าทีจ่ าเป็นเพื่อวตัถุประสงคใ์นการ

ตรวจสอบคุณสมบตั ิการพจิารณาการเสนอชื่อบุคคลเพื่อเขา้รบัการเลอืกตัง้เป็นกรรมการ การจดัท ารายงานและ
เอกสารทีเ่กีย่วขอ้งกบัการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ และการปฏิบตัติามกฎหมายและหน้าทีข่องบรษิทัฯ ในฐานะบรษิทั
จดทะเบยีน 

      
      บรษิทัฯ อาจเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลเท่าทีจ่ าเป็นต่อผูถ้อืหุ้น ทีป่รกึษา หน่วยงานราชการ หน่วยงานก ากบัดูแล 

ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และบุคคลหรอืหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งตามทีก่ฎหมายก าหนดหรอือนุญาต 
 
      รายละเอยีดเกี่ยวกบัการเกบ็รวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคล รวมถงึระยะเวลาเกบ็รกัษาขอ้มลู สทิธขิอง

เจา้ของขอ้มลู และช่องทางการตดิต่อผูค้วบคุมขอ้มลูส่วนบุคคล/เจา้หน้าทีคุ่ม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล สามารถศกึษา
ไดจ้าก Privacy Notice ของบรษิทัฯ ที ่https://www.matchinggroup.com/th/privacy/privacy-notice 
 
 

 
                 ลงชื่อ             ผูถ้อืหุน้ 

 (                                  ) 
วนัที ่     

 
 

https://www.matchinggroup.com/th/privacy/privacy-notice
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แบบข้อมลูบุคคลท่ีได้รบัการเสนอช่ือเป็นกรรมการ 
ในการประชุมสามญัผู้ถอืหุ้นประจาํปี 2570 

บริษทั แมท็ช่ิง แมก็ซิไมซ์ โซลูชัน่ จาํกดั (มหาชน) 
 

1. ข้อมูลทัว่ไปของบุคคลท่ีได้รบัการเสนอช่ือ  
(1) ชื่อ-ชื่อสกุล  (ภาษาไทย)                                               (ชื่อสกุลเดมิ) 
                     (ภาษาองักฤษ)                                            (ชื่อสกุลเดมิ) 
(2) เลขทีบ่ตัรประจ าตวัประชาชน/ หนังสอืเดนิทาง       
(3) วนั/เดอืน/ปี เกดิ                                                                                 อายุ                            ปี 
(4) สญัชาต ิ
(5) สถานภาพสมรส           (   ) โสด         (   ) สมรส        (   ) หย่ารา้ง 
(6) คู่สมรสชื่อ-ชื่อสกุล                                                (ชื่อสกุลเดมิ)  
 

2. ท่ีอยู่ปัจจบุนั  
(1) ทีอ่ยู่สถานประกอบธุรกจิ  ชื่อสถานประกอบธุรกจิ 

                                                  เลขที ่             ตรอก/ซอย                             ถนน 
                                                  ต าบล/ แขวง                                       อ าเภอ/ เขต                               
                                                  จงัหวดั                                         โทรศพัท ์                                              

(2) ทีอ่ยู่สถานทีพ่ านักอาศยั   เลขที ่             ตรอก/ซอย                             ถนน 
                                                  ต าบล/ แขวง                                       อ าเภอ/ เขต                               
                                                  จงัหวดั                                         โทรศพัท ์                                              

(3) ทีอ่ยู่ในต่างประเทศ: (กรณีบุคคลทีม่ไิดม้สีญัชาตไิทยใหร้ะบุทีอ่ยู่ทีต่ดิต่อไดใ้นต่างประเทศ) 
 

 
 

3. คณุสมบติัตามวิชาชีพ  
(1) คุณวุฒทิางการศกึษา 

ชื่อสถาบนัทีส่ าเรจ็การศกึษา               ชื่อคุณวุฒแิละสาขาวชิาเอก                          ปีทีส่ าเรจ็ 
 
 
 

(2) หลกัสตูรการฝึกอบรมหรอืสมัมนาทีเ่กีย่วขอ้งกบัการเป็นกรรมการบรษิทัจดทะเบยีน 
         ชื่อหลกัสตูร                                  ผูจ้ดัหลกัสตูร                                   ปีทีเ่ขา้ร่วม 
 
 
 
 
 
 
 
               

 
ส ำหรบัตดิรปูส ี

ขนำด 2 นิ้ว 
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4. ประสบการณ์การทาํงานจนถึงปัจจบุนั 
        ตัง้แต่ พ.ศ. ถงึ พ.ศ.             ชื่อสถานทีท่ างาน                    ประเภทธุรกจิ                 ต าแหน่งงาน 

    
 

 
5. หน้าท่ีความรบัผิดชอบในตาํแหน่งงานปัจจบุนั 

 
 
 

 
6. การถือหุ้นในบริษทั แมท็ช่ิง แมก็ซิไมซ์ โซลูชัน่ จาํกดั (มหาชน)  
      ณ วนัทีเ่สนอชื่อบุคคลเพื่อเขา้รบัการพจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการ 

ผูไ้ดร้บัการเสนอชื่อถอืหุน้สามญัจ านวน                                         หุน้ 
คู่สมรส ถอืหุน้สามญัจ านวน                                          หุน้ 
บุตรทีย่งัไม่บรรลุนิตภิาวะ          (1) ชื่อ                                                             ถอืหุน้สามญั             หุน้ 
และบุตรบุญธรรมตามกฎหมาย   (2) ชื่อ                                                            ถอืหุน้สามญั             หุน้ 
 

7. การดาํรงตาํแหน่ง การถือหุ้น และความสมัพนัธก์บับริษทัฯ 
7.1 การดาํรงตาํแหน่งในบริษทัจดทะเบียนและนิติบุคคลอ่ืน 

โปรดระบุการด ารงต าแหน่งกรรมการ ผูบ้รหิาร หรอืผูม้อี านาจควบคุมในบรษิทัจดทะเบยีนและนิตบิุคคลอื่น 

ชื่อนิตบิุคคล ประเภทธุรกจิ ต าแหน่ง ตัง้แต่ปี 

 
 

 
7.2 การถือหุ้นในนิติบุคคลอ่ืน 

โปรดระบุนิตบิุคคลอื่นทีผู่ไ้ดร้บัการเสนอชื่อ คู่สมรส หรอืบุตรทีย่งัไม่บรรลุนิตภิาวะถอืหุน้รวมกนัเกนิรอ้ยละ 10 

ชื่อนิตคิคล ประเภทธุรกจิ สดัส่วนการถอืหุน้ (%) จ านวนหุน้ ตัง้แต่ปี 

 
 

 
7.3 ความสมัพนัธก์บับริษทัฯ 

โปรดระบุความสมัพนัธห์รอืส่วนไดเ้สยีกบับรษิทัฯ บรษิทัย่อย กรรมการ ผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ และผูม้อี านาจ

ควบคุมของบรษิทัฯ (ถา้ม)ี 
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7.4 ส่วนได้เสียหรือธรุกิจท่ีอาจแข่งขนักบักลุ่มบริษทั 

โปรดระบุส่วนไดเ้สยี การด ารงต าแหน่ง หรอืการประกอบธุรกจิทีอ่าจก่อใหเ้กดิความขดัแยง้ทางผลประโยชน์หรอื

แขง่ขนักบัธุรกจิของบรษิทัฯ หรอืบรษิทัย่อย (ถา้ม)ี 

 
 

 
8. ประวติัคดีความ คาํพิพากษา หรือคาํสัง่ทางปกครองท่ีมีนัยสาํคญั 

โปรดระบุเฉพาะคด ีค าพพิากษา หรอืค าสัง่ทางปกครองทีม่นีัยส าคญัต่อคุณสมบตั ิความซื่อสตัย์สุจรติ ความน่า
ไว้วางใจ หรือความสามารถในการปฏิบตัิหน้าที่กรรมการ รวมถึงกรณีที่มีค าพิพากษาถึงที่สุดหรือค าสัง่ทาง
ปกครองทีเ่กีย่วขอ้งกบัการด ารงต าแหน่งกรรมการหรอืผูบ้รหิาร                                                 
 
   

 
 
 

 
 

 
9. การรบัรองคณุสมบติักรณีเสนอช่ือเป็นกรรมการอิสระ 

( ) ขา้พเจา้ประสงคไ์ดร้บัการพจิารณาเป็นกรรมการอสิระ 

ขา้พเจา้ขอรบัรองว่ามคีุณสมบตัแิละไม่มลีกัษณะต้องหา้มตามหลกัเกณฑท์ีเ่กีย่วขอ้งกบักรรมการอสิระทีส่ านักงาน

คณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย และกฎหมายทีเ่กี่ยวขอ้ง

ก าหนด 

( ) ขา้พเจา้ไม่ไดป้ระสงคไ์ดร้บัการพจิารณาเป็นกรรมการอสิระ 

 
10. เอกสารการประกอบการพิจารณา 

(1)  หลกัฐานการแสดงคุณวุฒกิารศกึษา 
(2) ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน* หรอืส าเนาหนังสอืเดนิทางกรณีเป็นชาวต่างชาต ิพรอ้มรบัรองส าเนาถูกตอ้ง  
(3) หลกัฐานการเปลีย่นแปลงค าน าหน้าชื่อ ชื่อตวั หรอืชื่อสกุล (ถา้ม)ี  
(4) หลกัฐานการถอืหุน้ในบรษิทัฯ (ถา้ม)ี  

 
         เอกสารอื่นใดทีบ่รษิทัฯ เหน็ว่าจ าเป็นต่อการตรวจสอบคุณสมบตั ิบรษิทัฯ อาจขอเพิม่เตมิเป็นรายกรณีเท่าทีจ่ าเป็น 

 *โปรดปกปิดขอ้มลูศาสนาบนส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชนและลงลายมอืชือ่ก ากบั 
 
 
 
 
 
 

 สถานะ
(โจทก/์จ าเลย/

ผูร้อ้ง)           

 คด ี(แพ่ง/อาญา/
ลม้ละลาย           

 ขอ้หารอื  
ฐานความผดิ           

 ทุนทรพัย ์          เลขทีค่ด ี          ผลคด ี           ศาล           
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11.   คาํรบัรองและการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
ขา้พเจา้ (นาย/นาง/นางสาว) ______________________________ เป็นบุคคลทีไ่ดร้บัการเสนอชื่อเพื่อเขา้รบั
การพจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการของบรษิทั แมท็ชิง่ แมก็ซไิมซ์ โซลูชัน่ จ ากดั (มหาชน) 
 
ขา้พเจา้ยนิยอมและรบัทราบถงึการเสนอชื่อในครัง้นี้ และขอรบัรองว่าขอ้มลูขา้งต้นและเอกสารหลกัฐานประกอบ
ทีย่ื่นมาพรอ้มนี้ถูกตอ้ง ครบถว้น และเป็นความจรงิทุกประการ 
 
ข้าพเจ้ารบัทราบว่า บริษัทฯ จะเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของข้าพเจ้าเท่าที่จ าเป็นเพื่อ
วตัถุประสงคใ์นการตรวจสอบคุณสมบตั ิการพจิารณาการเสนอชื่อเพื่อเขา้รบัการเลอืกตัง้เป็นกรรมการ การจดัท า
รายงานและเอกสารทีเ่กีย่วขอ้งกบัการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ และการปฏบิตัติามกฎหมายและหน้าทีข่องบรษิทัฯ 
 
บรษิทัฯ อาจเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลเท่าทีจ่ าเป็นต่อผูถ้อืหุน้ ทีป่รกึษา หน่วยงานราชการ หน่วยงานก ากบัดแูล 
ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และบุคคลหรอืหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งตามทีก่ฎหมายก าหนดหรอือนุญาต 
 
รายละเอยีดเกีย่วกบัการเกบ็รวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคล รวมถงึระยะเวลาเกบ็รกัษาขอ้มลู สทิธขิอง
เจ้าของขอ้มูล และช่องทางการติดต่อผู้ควบคุมขอ้มูลส่วนบุคคล/เจ้าหน้าที่คุ้มครองขอ้มูลส่วนบุคคล สามารถ
ศกึษาไดจ้าก Privacy Notice ของบรษิทัฯ ที ่https://www.matchinggroup.com/th/privacy/privacy-notice 

 
 
 

     ลงชื่อ                                  บุคคลทีไ่ดร้บัการเสนอชื่อ 
                                                                       (               ) 
                                                                 วนัที ่      
 

https://www.matchinggroup.com/th/privacy/privacy-notice

